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pomiedzy :
Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim
z siedzibag w Toruniu, Plac Teatralny 2, 87-100 Torusi

reprezentowanym przez:
Elzbietg Siemigtkowska — Dyrektor Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich, dziatajaca
na podstawie upowaznienia udzielonego uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego Nr 67/3200/25 z dnia 11 sierpnia 2025 r. w sprawie upowainienia
pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu
do sktadania oswiadczeri woli zwigzanych z prowadzeniem bieigcej dziatalnosci

Wojewaddztwa.

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokét Szlaku Piastowskiego
z siedzibg w Mogilnie, ul. Ogrodowa 10G, 88-300 Mogilno
NIP 5571698597, KRS 0000569323

reprezentowanym (-3) przez:

1) Jarostawa Marka — Prezesa Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokét
Szlaku Piastowskiego,

2) Olge Barbare Pawtowska — Cztonka Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Sasiedzi wokot Szlaku Piastowskiego,

zwang dalej ,LGD”,
razem zwanymi dalej ,Stronami”,
Na podstawie umowy nr 00002.UM02.6572.20002.2023 z dnia 12 grudnia 2023 r. oraz

ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (t. j-
Dz.U.z 2025 r. poz. 182 ). Strony postanawiaja, co nastepuje:



§1

W umowie wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1/ W zataczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, rozdziat | LSR otrzymuje brzmienie
okreslone w zatgczniku nr 1 do niniejszego Aneksu.

2/ W zataczniku nr 1 do powotanej na wstgpie umowy, rozdziat IV LSR otrzymuje brzmienie
okreslone w zatgczniku nr 2 do niniejszego Aneksu.

3/ W zataczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, rozdziat VI LSR otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku nr 3 do niniejszego Aneksu.

§2
Pozostate warunki Umowy nie ulegajg zmianie.

§3

Aneks zostat sporzadzony w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu

dla kazdej ze stron umowy.

&4

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJEWODZTWO

Olga Pawlowska

Stowarzyjszanie
Lokalna Grupa Dziatania

Sqsiedzi wokét Szlaku Piastowskiego
88-300 Mogilno, ul. Ggrodowa 10 G
NIP 557-169-85-97. KRS 0000569323
Www.lgdsaciedzi eu
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Rozdzial 1. Charakterystyka partnerstwa lokalnego

1. NazwaLGD iforma prawna

Nazwa LGD: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokét Szlaku Piastowskiego

Forma prawna: stowarzyszenie

Opis procesu tworzenia partnerstwa i doéwiadczenie we wdrazaniu podejscia RLKS / LEADER

Proces budowy partnerstwa rozpoczat sie na poczatku 2006 roku, kiedy przedstawiciele gmin oraz podmiotdw
z sektora gospodarczego i spotecznego podjeli decyzjg o nawiazaniu wspdtpracy i powotaniu LGD w formie fundacji.
Wspétpraca podmiotéw wynikata ze wspélnego potozenia cztonkdw partnerstwa na trasie Szlaku Piastowskiego.
Stad tez wzieta sig nazwa Lokalnej Grupy Dziatania.

11 maja 2006 roku, dzieki 8 fundatorom, utworzona zostata Fundacja ,Sasiedzi wokét Szlaku Piastowskiego”.
W KRS Fundacja zostata zarejestrowana 23 sierpnia 2006 roku. Na potrzeby perspektywy finansowej 2014-2020
w dniu 12 lutego 2015 roku, 25 cztonkéw zatozycieli podjefo uchwate o powotaniu Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Sasiedzi wokét Szlaku Piastowskiego. Stowarzyszenie zostato zarejestrowane w Krajowym Rejestrze
Sadowym w dniu 4 sierpnia 2015 roku. Zaréwno Fundacja, jak i Stowarzyszenie, opieraja sie na zaangazowaniu
i wspotpracy partneréw lokalnych, w ktérych upatrywaé mozna szans rozwoju obszaru LGD. Stowarzyszenie przejeto
I rozwija doswiadczenia Fundacji ,Sasiedzi wokét Szlaku Piastowskiego” jako Lokalnej Grupy Dziatania w celu
kontynuacji dziatan i celéw zwigzanych z wdrazaniem Podejscia Leader.

W poczatkowej fazie dziatalnosci LGD Fundacja skupita sig na zespoleniu i aktywizacji partneréw oraz
promowaniu idei partnerstwa lokalnego na obszarze dziatania. Stuzyto temu miedzy innymi wspdlne wypracowanie
Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszaréw Wiejskich dla obszaru LGD. W dniu 12 kwietnia 2007 roku zawarta
zostata pomiedzy Fundacja Programdw Pomocy dla Rolnictwa (FAPA) a Fundacjg ,Sasiedzi wokoét Szlaku
Piastowskiego” umowa na realizacje strategii w ramach pilotazowego Programu Leader +. Na realizacje projektu
Fundacja otrzymata tgcznie 651475,00 zt. W dniu 3 lipca 2009 roku Fundacja podpisata z Samorzadem
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego umowe o warunkach i sposobie realizacji Lokalne] Strategii Rozwoju
2007-2013. W dniu 4 listopada 2009 roku nastapito podpisanie umowy przyznania pomocy w ramach dziatania
Funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja objetego PROW 2007-2013.
Kolejna umowa na dziatanie Funkcjonowanie LGD zostata podpisana 23 lutego 2010 roku. Ostatnia umowa w tym
zakresie zostata podpisana 8 lipca 2011 roku.

W ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” w latach 2010-2014 LGD ogtlosita 18 nabordw
wnioskow na taczng kwote 10 358 022,49 zt. Do biura LGD podczas naboréw wptyneto 218 wnioskdw, z czego 145
zostato wybranych do dofinansowania. Kwota wyboru wnioskéw tgcznie wyniosta 9 393 332,49 zt.

Ponadto Fundacja Sasiedzi wokot Szlaku Piastowskiego w okresie 2007-2013 pozyskata dodatkowe $rodki na
realizacje nastepujacych przedsiewzieé:

—  Projekt pt. Promocja produktu lokalnego — Szlaku Piastowskiego — jako czynnik wzrostu konkurencyjnosci
regionu i przedsigbiorstw na obszarze LGD Sasiedzi wokot Szlaku Piastowskiego, wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Osi priorytetowej 5. Wzmacnianie
konkurencyjnosci przedsiebiorstw, dziatania 5.5. Promocja i rozwéj markowych produktéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2007-2013 — warto$¢ projektu:
19 999,95 zt;

—  Projekt pt. Tacy Sami w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, 7. Inicjatywy lokalne na rzecz
aktywnej integracji — warto$¢ projektu: 49 255 zt.

- Projekt pt. Zinternetem tatwiej, wspétfinansowany ze érodkéw Gminy Mogilno —wartos¢ projektu:1 620zt

—  Projekt pt. Szlakiem Wojéw Piastowskich, wspétfinansowany ze $rodkéw Powiatu Mogileriskiego —
wartos$¢ projektu: 1 250 zt. Projekt Laureatem VIl edycji konkursu o nagrode Marszatka Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na najlepsze inicjatywy spoteczne realizowane przez organizacje pozarzadowe ph.

»Rodzynki z pozarzaddwki”.



—  Projekt pt. Geocaching faczy pokolenia, wspotfinansowany ze srodkow Wojewodztwa Kujawsko —

Pomorskiego, warto$¢ projektu: 3 640 zt.

—  Projekt pt. Odkrywamy tajemnice lasu - biwak dla zuchéw i harcerzy z Gminy Dabrowa, wspétfinansowany
ze érodkéw Gminy Dabrowa — wartos¢ projektu: 2 500 zf.

—  Projekt pt. Poznajemy Powiat Mogileriski, wspotfinansowany ze $rodkéw Powiatu Mogileriskiego —

wartoé¢ projektu: 922,50 zt.

—  Projekt pt. ,Zorganizowanie wyjazdu na spotkanie pt. Zasady funkcjonowania Inkubatora
Przedsiebiorczoéci” — projekt wspétfinansowany ze érodkéw Powiatu Mogilefiskiego — wartosc projektu
1600 zt.

W zwigzku z wymogami, jakie przyniosta ze soba perspektywa unijna na lata 2014-2020, w miejsce dotychczas
funkcjonujacej jako lokalnej grupy dziatania fundacji, powotane do zycia zostato stowarzyszenie. Doswiadczenia we
wdrazaniu LSR z perspektywy unijnej na lata 2007-2013 zostaty przeniesione z Fundacji ,S3siedzi wokat Szlaku
Piastowskiego” do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokét Szlaku Piastowskiego poprzez
zachowanie ciagtoéci zatrudnienia pracownikéw Biura LGD oraz cztonkostwo wielu tych samych oséb zaréwno
w Fundaciji, jak i w Stowarzyszeniu.

Wdrazanie podejicia Leader kontynuowane byto przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokot
Szlaku Piastowskiego w perspektywie finansowej na lata 2014-2020 za pomoca instrumentu Rozwdj Lokalny
Kierowany przez Spofecznos¢ (RLKS). 19 maja 2016 roku Stowarzyszenie podpisato z Wojewodztwem Kujawsko-
Pomorskim z siedzibg w Toruniu, reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa, umowe o warunkach i sposobie
realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spofecznoéé na lata 2014-2020. W dniu 6 lipca 2016 r.
nastapifo natomiast podpisanie umowy o przyznaniu pomocy W ramach poddziatania Wsparcie na rzecz kosztdw
biezgcych i aktywizacji w ramach dziatania Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER.

W okresie programowania 2014-2020 Stowarzyszenie w ramach poddziatania 19.2 ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw

Wiejskich 2014-2020, realizuje operacje w zakresie:
a) rozwoju przedsiebiorczosci do 2023r, poprzez przedsiewzigcia:

-~ Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej, w tym podnoszenie kompetencji 0s6b realizujacych operacje,

—  Rozwdj dziatalnosci gospodarczej, w tym podnoszenie kompetencji 0s6b realizujgcych operacje,

b) poprawy atrakcyjnosci obszaru LGD do 2023r., poprzez przedsiewzigcia:

—  Budowe lub przebudowe ogdinodostgpnych obiektéw infrastruktury: turystycznej, rekreacyjnej lub

kulturalnej,
—  zachowanie dziedzictwa lokalnego,

¢) rozwoju kapitatu spotecznego na obszarze LGD do 2023r., poprzez przedsigwziecia:

—  Rozwdj kapitatu spotecznego oraz podnoszenie wiedzy mieszkancow,

W ramach wdrazania PROW 2014-2020, w terminie do 31.05.2023r., ogtoszono razem 23 nabory wnioskow.
Do biura LGD wptyneto tacznie 96 wnioskéw, ktére zostaty poddane weryfikacji. Warto$¢ przyznanych dotacji
siegneta blisko 8 300 000,00 zt.

Dodatkowo LGD w swoim budzecie na lata 2014-2020 posiadata $rodki z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w wysokosci 4 924 632,08 zt. Do 31.05.2023r., Stowarzyszenie ogtosito 2 nabory wnioskow z zakresu
Dziatania infrastrukturalne przyczyniajqce si¢ do rewitalizacji spofeczno-gospodarczej. W odpowiedzi na ogtoszone
nabory wplyneto 5 wnioskdw. Wszystkie projekty w tym zakresie, ktore otrzymaty dofinansowanie, zostaty
zrealizowane, a srodki skonsumowane.,

Poczawszy od roku 2018, Stowarzyszenie z sukcesem realizuje projekt pn. "Wdrazanie Strategii Rozwoju

Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokét Szlaku
Piastowskiego". Do 31.05.2023 r. LGD ogtosita tacznie 9 naborow whioskéw w ramach tego projektu, w zakresie



przedsigewzigcia Dziatania na rzecz 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. W odpowiedzi
na ogtoszone konkursy do biura wptynety 34 wnioski. Grupa docelows s3 osoby zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym oraz otoczenie oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spofecznym. Gtownym
celem projektu jest poprawa sytuacji spoteczno-zawodowe] mieszkadcéw terenu objetego dziataniem
Stowarzyszenia. W oparciu o dane zebrane podczas tworzenia strategii (w tym analizy SWOT), na etapie tworzenia
projektu, okreslone zostaty gléwne problemy, z jakimi borykaja sie mieszkaricy obszaru: utrudniony dostep do rynku
pracy, niskie kwalifikacje, ubéstwo czy deficyt kompetencji spotecznych. Projekt ma poméc rozwigzac ich problemy
i wréci¢ na wiasciwg Sciezke. Realizacja projektu zakoriczy sie 30.06.2023. Warto$¢ catkowita projektu to ponad
2100 000 zt, Stowarzyszenie otrzymato na jego realizacje 1 998 653,20 zt z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 (RPO WK-P 2014-2020).

26 lutego 2018 r. LGD Sasiedzi wokot Szlaku Piastowskiego podpisato umowe partnerska dotyczacy projektu
wspotpracy czterech partnerdw z terenu wojewddztw kujawsko-pomorskiego oraz wielkopolskiego: Lokalna Grupa
Dziatania Patuki — Wspdlna Sprawa ze Znina, Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli
z Kruszwicy, Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokét Szlaku Piastowskiego z Mogilna oraz
Stowarzyszenie ,Dolina Wetny” z Wagrowca. Umowa o przyznanie pomocy zostata podpisana 13 czerwca 2019 r.
Celem projektu wspdtpracy pn. ,Sasiedzi wokot Patuk i Kujaw” byto wzmocnienie kapitatu spotecznego opartego
o dziatania promocyjne z wykorzystaniem lokalnych zasobéw poprzez promocje zasobdw z terenu LGD bedacych
stronami projektu z wykorzystaniem nowoutworzonego portalu internetowego oraz organizacje wydarzen
promocyjnych i utworzenie nowoczesnego portalu internetowego czterech obszaréw LGD na terenie wojewddztw
wielkopolskiego i kujawsko-pomorskiego. Budzet projektu wynidst 255 570,00 zt.

3 kwietnia 2023 r. Stowarzyszenie podpisato umowe na realizacje projektu pn. ,Akcja aktywizacjal”,
dofinansowanego kwotg 425 000 zt ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego, takze pochodzacych z RPO
WK-P 2014-2020. Celem projektu, realizowanego od kwietnia do paZdziernika 2023 r. jest aktywizacja i animacja
120 mieszkancow obszaru LGD poprzez zwigkszenie dostepu do szeroko rozumianej kultury i roinych form
aktywnosci. Grupa docelowa projektu to wszyscy mieszkaricy obszaru LGD w perspektywie finansowej 2014-2020,
tj. gmin Dabrowa, Jeziora Wielkie, Mogilno i Strzelno. Podczas trwania projektu realizowane sg dziatania w ramach
zadan Tworzenie i rozwdj dziatalnosci mediatek — Centrum Aktywnosci Lokalnej oraz Animacja spotecznosci lokalnej
— zadanie to polega na animacji spotecznosci lokalne] poprzez zaangazowanie lokalnie dziatajacych organizacji
i stowarzyszet z obszaru LGD. W ramach realizacji przedmiotowego zadania LGD wspétpracuje
ze Stowarzyszeniami, Kotami Gospodyri Wiejskich, Ochotniczymi Strazami Pozarnymi oraz softysami, a takze
z klubami sportowymi. Korzysci z udziatu w projekcie to m.in. zdobycie nowych umiejetnosci i wiedzy, rozwijanie
talentdw oraz pasji, zwiekszenie dostepu do szeroko rozumianej kultury, integracja ze spotecznoscig lokalng,
aktywne spedzanie wolnego czasu oraz wzrost aktywnosci fizycznej.

Stowarzyszenie realizowato réwniez mniejsze projekty. W kwietniu 2016 roku w ramach realizacji zadania
publicznego, dofinansowanego kwotg 2 125,00 zt przez Powiat Mogileriski, odbyto sie Forum Przedsiebiorczosci
Powiatu Mogileriskiego. Celem projektu byt rozwdj przedsiebiorczosci na terenie Powiatu Mogiledskiego
w dtugoletniej perspektywie. Forum byto okazjg dla lokalnych przedsiebiorcéw oraz oséb fizycznych planujacych
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej do pozyskania informacji na temat wspierania przedsiebiorczosci przez
Powiatowy Urzad Pracy, na temat mozliwosci pozyskania réznych dotacji na rozpoczecie lub rozwdj prowadzonej
dziatalnosci . Podczas spotkania zaprezentowano réwniez instytucje i organizacje wspomagajace przedsiebiorcow
na obszarze objetym LSR. Wydarzenie byto takze okazjg do integracji lokalnych przedsiebiorcéw i mieszkaricéw,
co z zatozenia przyniosto wymierne korzysci, takie jak powstanie nowych firm lub nawigzanie wspotpracy wsrod
lokalnych przedsiebiorcéw.

Latem i jesienig 2017 roku realizowane byty dziatania na podstawie tréjstronnej umowy zawartej w ramach
projektu ,Inicjuj z FIO bis”. Sygnatariuszami umowy byto Stowarzyszenie Kujawsko-Pomorski Oérodek Wsparcia
Inicjatyw Pozarzadowych TtOK, Lider grupy nieformalnej ks. Jacek Dziel oraz nasze Stowarzyszenie, dziatajgce
w ramach projektu jako Patron. Celem zadania byt wzrost aktywnosci fizycznej uczestnikdw projektu, tj. 30 dzieci
w wieku 7-17 lat, wzrost aktywnosci i integracji spotecznej, a jego rezultatem byto zaktywizowanie uczestnikéw do
dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej. Wartoéé realizowanego projektu wyniosta 5 000,00 zt.



O dziataniach LGD na rzecz rozwoju obszaru $wiadczy réwniez porozumienie o wspotpracy na rzecz wspierania
realizacji projektu pn. ,0érodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej” oraz wspolnych przedsiewzigé majacych na celu
rozwdj ekonomii spotecznej na ternie subregionu nr 4, zawarte w dniu 6 marca 2017 r. Gtownymi celami
partnerstwa byto inicjowanie tworzenia nowych przedsigbiorstw spotecznych oraz wspieranie juz istniejgcych
podmiotéw ekonomii spotecznych i przedsiebiorstw spotecznych, jak réwniez wspieranie rozwoju ekonomii
spotecznej oraz wzmocnienie pozycji podmiotéw ekonomii spofecznej i przedsiebiorstw spotecznych na terenie

subregionu nr 4.

Poza wskazanymi powyzej umowami, projektami i porozumieniami, Lokalna Grupa Dziatania, na podstawie
umowy o przyznaniu pomocy z dnia 14 czerwca 2022 r,, realizuje plan wiaczenia spotecznosci lokalnej w ramach
dziatania Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER w ra mach poddziatania Wsparcie
przygotowawcze objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020. Celem LGD jest bowiem
wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich.

Warte podkreélenia jest to, ze osoby zaangazowane w biezgcg realizacjg LSR, w szczegdlnosci cztonkowie
Zarzadu oraz pracownicy Biura LGD, w zdecydowanej wigkszosci sg w strukturach LGD od co najmniej kilku lat.
Prawidtowos¢ funkcjonowania Zarzadu potwierdzaja nie tylko coroczne absolutoria przyjmowane jednogtosnie
przez Walne Zebranie Cztonkdw, ale takze piastowanie funkcji przez wiekszo$¢ cztonkdw wiecej niz przez jedna
kadencje. W dniu 24 maja 2023 r. odbyly sie wybory do Zarzadu, Rady oraz Komisji Rewizyjnej. Sposréd
dotychczasowych siedmiu cztonkéw Zarzadu, pieciu czfonkéw zostato wybranych ponownie i piastowa¢ bedzie te
same funkcje. Prezes Zarzadu Jarostaw Marek petni swa funkcjg od czerwca 2016 roku (cztonek — zatozyciel
i Wiceprezes od lutego 2015 r.), Wiceprezes Matgorzata Zratka od czerwca 2016 roku (cztonek — zatozyciel i Cztonek
Zarzadu od lutego 2015 r.), Wiceprezes Wtodzimierz Jopek od lutego 2019 roku (cztonek — zatozyciel, Cztonek
Zarzadu od czerwca 2016 r.), Skarbnik Tadeusz Twaruzek od lutego 2019 roku (cztonek — zatozyciel) oraz Cztonek
Zarzadu Jarostaw Lorek od lutego 2019 roku (wczeéniej Cztonek Rady). Dwach cztonkow — Piotr Lessnau oraz Olga
Pawtowska - zostato wybranych na pierwszg kadencje. Nowi cztonkowie posiadaja doéwiadczenie i niezbedna
wiedze w zakresie funkcjonowania LGD. Olga Pawfowska jest réwniez wieloletnim pracownikiem Biura LGD (od
2014 roku, w tym od 2018 Kierownikiem Biura, a od 2024 r. Dyrektorem Biura). Pozostali pracownicy réwniez
legitymuja sie kilkuletnim do$wiadczeniem pracy w Biurze LGD (Nina Wojtaszewska-Nowak od 2017 roku, Marta

tapka od 2018 roku).

Wieloletnie doéwiadczenie LGD, jak i poszczegdlnych cztonkéw, w tym pracownikow Biura LGD, w zakresie
realizacji operacji w ramach podejécia LEADER i instrumentu Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS),
stanowia ogromny potencjat i jednoczesnie sg gwarantem prawidfowego funkcjonowania LGD w kolejnych latach.
Potwierdza to ocena funkcjonowania LGD oraz wdrazania LSR zawarta w raporcie z ewaluacji ex-post, wykonanej

przed podmiot zewnetrzny. Wskazuje ona wyraznie, ze:

—  92% respondentéw pozytywnie ocenia ogdlne funkcjonowanie LGD (73% bardzo dobrze, 19% dobrze);

—  érednio 94% respondentéw pozytywnie ocenia funkcjonowanie Biura LGD (w czterech zakresach; srednio
73% bardzo dobrze, 21% dobrze);
—  100% respondentéw wskazato, ze pracownicy s3 mili i uprzejmi, udzielaja rzetelnych informacji i porad,
z zaangazowaniem wykonujg swoje obowiazki i maja wiedzg odpowiedniag do wykonywanej pracy (Srednio
82% zdecydowanie sie zgadzam, $rednio 18% raczej sig zgadzam).
O prawidtowosci i celowosci wdrazania LSR $wiadczy réwniez fakt, ze zgodnie z raportem z ewaluacji ex-post,
96% os6b korzystajacych i starajgcych sie o wykorzystanie srodkéw finansowych w ramach LSR uwaza, ze nabory
whnioskéw wpisywaly sie w potrzeby mieszkacow (17% idealnie wpisywaly si¢ w potrzeby mieszkaricéw, 79%
w wiekszosci przypadkéw wpisywaly sie w potrzeby mieszkaricéw). Ponadto wiekszos$é ankietowanych twierdzi,
7e realizowane nabory wnioskéw pomogly w rozwiazywaniu probleméw spotecznych (srednio 48,86%
zdecydowanie tak, 34% raczej tak). Wnioskodawcy i beneficjenci érodkdw dostepnych w LGD wskazali rowniez,
ze érodki przeznaczone na realizacje LSR byly wydatkowane efektywnie, rozsadnie i celowo, przynoszac korzysci
lokalnym spotecznoéciom (62% zdecydowanie tak, 33% raczej tak).



Raport ewaluacyjny wskazuje réwniez, ze LGD podjefa znaczqcy wysitek w celu zapewnienia dostepu do
aktualizacji wiedzy i informacji, zaréwno dla pracownikéw biura, jak i cztonkow organdw LGD. Zakres szkoleri byt
duzy, szkolenia dotyczyty zaréwno kwestii merytorycznych zwigzanych z realizacjq LSR, jak i budowania szerszych

kompetencji pracownikdw.

Praca LGD na rzecz rozwoju obszaru objetego LSR opiera sie na wiedzy, doswiadczeniu, a takie na
wypracowanej przez lata partnerstwa. Dalsze dziatania skupia¢ sie beda na podtrzymaniu dotychczasowych
osiggnie¢ w zakresie wspdtpracy oraz na dotarciu do nowych interesariuszy. Nalezy pamietaé, ze LGD jest
partnerstwem, w ktérym wykorzystywany jest takze potencjat partneréw — organizacji pozarzadowych, grup
nieformalnych, mieszkanicéw, przedsiebiorcéw oraz jednostek sektora finanséw publicznych. Wspdlny potencjat
zostanie wykorzystany do sprawnej i efektywnej realizacji zadai LGD w ramach RLKS na lata 2023-2027.

3. Opis struktury LGD

W strukturze organizacyjnej Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokét Szlaku Piastowskiego

wyrdzni¢ mozna nastepujgce organy:

1) Walne Zebranie Cztonkdw,

2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Rada.

Najwyzszym organem wiadzy Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdéw, podejmujace najwazniejsze
decyzje w zgodnodci ze Statutem. Gldwna kompetencjg Zarzadu jest kierowanie catoksztattem dziatalnoci
Stowarzyszenia oraz reprezentowanie go na zewnatrz. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej i jej
gtownym zadaniem jest kontrolowanie catoksztattu dziatalnoéci Stowarzyszenia oraz dokonywanie oceny tej
dziatalnosci. Rada jest organem decyzyjnym, ktérego najistotniejszym zadaniem jest wybor operacji, ktére maja by¢
realizowane w ramach LSR oraz ustalanie kwoty wsparcia, zgodnie z zapisami ustawy o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznosci.

Na dzieri 31 maja 2023 r. LGD liczy 70 cztonkéw zwyczajnych, bedacych przedstawicielami lokalnych intereséw
spoteczno-gospodarczych, reprezentujacych interesy sektoréw publicznego, spotecznego i gospodarczego. Ich
udziat przedstawia sie nastepujaco:

Struktura cztonkéw LGD na dzien 31 maja 2023 r. pod wzgledem reprezentacji gmin

Zrédto: Opracowanie wiasne
Struktura cztonkéw LGD na dzieri 31 maja 2023 r. pod wzgledem

B CZtONKOWIE Z OBSZARU
GMINY JEZIORA WIELKIE

| CZLONKOWIE Z OBSZARU
GMINY MOGILNO

CZtONKOWIE Z OBSZARU
GMINY STRZELNO

7 CZLONKOWIE Z OBSZARU
INNYCH GMIN ORAZ POWIAT
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reprezentacji lokalnych intereséw spoteczno-gospodarczych

Zrédio: Opracowanie wiasne

@ PRZEDSTAWICIELE LOKALNYCH GRUP
INTERESOW SPOLECZNO-GOSPODARCZYCH,
REPREZENTUJACYCH INTERESY SEKTORA
PUBLICZNEGO

# PRZEDSTAWICIELE LOKALNYCH GRUP
INTERESOW SPOLECZNO-GOSPODARCZYCH,
REPREZENTUJACYCH INTERESY SEKTORA
GOSPODARCZEGO

# PRZEDSTAWICIELE LOKALNYCH GRUP
INTERESOW SPOLECZNO-GOSPODARCZYCH,
REPREZENTUJACYCH INTERESY SEKTORA
SPOLECZNEGO

W sktad czlonkéw LGD wchodzg przedstawiciele lokalnych grup intereséw spoteczno-gospodarczych
reprezentujgcych interesy wskazanych powyzej sektoréw z kazdej z gmin obszaru objetego LSR {co najmnigj po
jednym przedstawicielu odnosnej grupy interesu z kazdej gminy).

W skfad sektora publicznego wchodza wszystkie gminy z obszaru LGD iich jednostki organizacyjne oraz powiat.
Sektor spoteczny sktada sie z organizacji pozarzadowych, parafii i mieszkaricow. Sektor gospodarczy
reprezentowany jest przez osoby i podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza. Sktad cztonkéw LGD jest
reprezentatywny dla lokalnej spotecznosci.

Wéréd cztonkéw Stowarzyszenia zidentyfikowana zostata grupa interesdw wiadzy publicznej, do ktorej nalezg
przedstawiciele wiadz samorzadowych, przedstawiciele samorzadowych jednostek organizacyjnych, cztonkowie
rad miejskich i zarzadu powiatu, softysi. Nie zidentyfikowano innych grup interesu. Potencjalnymi grupami interesu,
ze wzgledu na przynalezno$¢ do grup oséb w niekorzystnej sytuacji sa:

—  dziecii mtodziez,

—  seniorzy,

—  osoby z niepetnosprawnoscig,

—  osoby bezrobotne, poszukujace zatrudnienia,

—  kobiety,
—  organizacje pozarzagdowe (NGO), kota gospodyn wiejskich i ochotnicze straze pozarne.

Obecnie nie stwierdza sie powigzan pomiedzy poszczegdlnymi osabami z ww. grup.

Stowarzyszenie charakteryzuje sie inkluzywnym charakterem dziatalnoéci, co przejawia sig w otwartosci na
nowych cztonkéw oraz kadencyjnoscia organow. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby
i podmioty , ktére ztoza deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia , zawierajacg deklaracje dziatania na rzecz
rozwoju obszaru objetego LSR oraz na rzecz realizacji celéw i zadan statutowych LGD. Ponadto konieczne jest, aby:

—  osoba fizyczna oraz osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$é gospodarcza lub dziatalno$é rolnicza, chcaca
przystapi¢ do LGD, byta petnoletnia, posiadata petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych, dziatata na rzecz
rozwoju obszaréw wiejskich oraz wraz z deklaracja ztozyta rekomendacje cztonkow zwyczajnych LGD
Sgsiedzi wokét Szlaku Piastowskiego w ilodci minimum 4 osdb,

—  jednostka samorzadu terytorialnego z wytaczeniem wojewddztwa przedstawi wraz z deklaracja uchwate
organu stanowiacego o przystapieniu do Stowarzyszenia oraz wskaze osobe reprezentujacy osobe prawng

w Stowarzyszeniu,
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— inna osoba prawna niz jednostka samorzadu terytorialnego z wytaczeniem wojewddztwa (w tym
jednostka organizacyjna jednostki samorzadu terytorialnego) wraz z deklaracjg przystgpienia, podpisang
przez osobg / osoby upowaznione do reprezentacji, ztozy dokumentacje potwierdzajgcg umocowanie do

reprezentacji.
Zgodnie ze Statutem, przyjmowanie nowych cztonkéw lezy w kompetencji Zarzadu, co gwarantuje
niezwtocznosc przyjecia zainteresowanych oséb i podmiotéw w grono cztonkéw LGD, bez koniecznoéci zwotywania

Walnego Zebrania Cztonkdw.

Zarzad, Rada oraz Komisja Rewizyjna powotywane sg na kadencje wynoszaca 4 lata. Wybér nastepuje sposrod

nieograniczonej liczby kandydatéw.

4. Informacja o sktadzie organu decyzyjnego

W LGD Sasiedzi wokot Szlaku Piastowskiego organem decyzyjnym, do ktérego wtadciwosci nalezg zadania,
o ktdrych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS, tj. wybdr operacji, ktére maja byé realizowane w ramach LSR oraz
ustalenie kwoty wsparcia. W skfad Rady, zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia, wchodzi od 8 do 12 czonkéw.
Cztonkowie Rady nie mogg by¢ réwnoczesnie czfonkami Zarzadu, Komis;ji Rewizyjnej ani pracownikami biura LGD.

Wg stanu na dzier 31 maja 2023 r. Cztonkowie Rady sa przedstawicielami lokalnych grup intereséw spoteczno-
gospodarczych reprezentujacych interesy sektoréw publicznego, spotecznego i gospodarczego, przy czym zadna
pojedyncza grupa interesu (w tym potencjalna) nie kontroluje procesu podejmowania decyzji:

—  przedstawiciele lokalnych grup interesow spoteczno-gospodarczych, reprezentujacych interesy sektora
publicznego, stanowiacy jednoczesnie jedyna zdiagnozowana grupe intereséw: 3 osoby;
—  przedstawiciele lokalnych grup intereséw spoteczno-gospodarczych, reprezentujgcych interesy sektora

spotecznego: 4 asoby;
przedstawiciele lokalnych grup intereséw spoteczno-gospodarczych, reprezentujacych interesy sektora

gospodarczego: 4 osoby.
Struktura cztonkéw Rady na dzieri 31 maja 2023 r. pod wzgledem
reprezentacji lokalnych intereséw spoteczno-gospodarczych

Zrédto: Opracowanie wtasne

W przypadku przedstawicieli sektora spotecznego i gospodarczego cztonkowie Rady nie s3 ze sobg powigzani,

B PRZEDSTAWICIELE LOKALNYCH GRUP
INTERESOW SPOLECZNO- ‘
GOSPODARCZYCH, REPREZENTUJACYCH
INTERESY SEKTORA PUBLICZNEGO

M PRZEDSTAWICIELE LOKALNYCH GRUP
INTERESOW SPOLECZNO- :
GOSPODARCZYCH, REPREZENTUJACYCH |
INTERESY SEKTORA GOSPODARCZEGO

36,5%

B PRZEDSTAWICIELE LOKALNYCH GRUP
INTERESOW SPOLECZNO- ,
GOSPODARCZYCH, REPREZENTUJACYCH
INTERESY SEKTORA SPOLECZNEGO :

zatem nie stanowiq-zdiagﬁo;bWanej gruﬁ;—fﬁteresu.
Sktad organu decyzyjnego jest adekwatny do stwierdzonych grup interesariuszy LSR. Ponadto wskazany powyiej
sktad Rady jako organu decyzyjnego gwarantuje bezstronno$é¢ w ocenie i wyborze operacji do dofinansowania.

Dodatkowo, dla zapewnienia, ze zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji,
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przed przystagpieniem do oceny, kazdy cztonek Rady podpisuje Deklaracje poufnosci i bezstronnosci, zawierajaca
informacje o ewentualnych wykluczeniach z oceny. Na podstawie zfozonych deklaracji przygotowywany jest rejestr

interesdw cztonkow Rady.
W skiadzie Rady 63,6 % jej cztonkdéw legitymuje sie doswiadczeniem w procesie oceny i wyboru operacji

w ramach naboréw wnioskéw prowadzonych przez LGD w ramach perspektywy unijnej na lata 2014-2020.
Pozostate 36,4 % cztonkéw Rady jest beneficjentami §rodkéw wdrazanych przez Stowarzyszenie, co jest gwarantem
posiadania odpowiedniej wiedzy i umiejetnosci prawidtowego oceniania i wyboru whnioskow.

5. Charakterystyka rozwigzan stosowanych w procesie decyzyjnym

Cztonkowie Rady, bedacej organem decyzyjnym Stowarzyszenia, biorg udziat w posiedzeniach bezposrednio
i osobiicie. Zabronione jest udzielanie przez cztonkéw Rady osobom trzecim petnomocnictw w zakresie
uczestnictwa w posiedzeniach i gtosowaniach. Kazdy cztonek Rady przed rozpoczgciem procesu oceny i wyboru
operacji w ramach LSR sktada deklaracje poufnosci i bezstronnosci. Cztonek Rady, w stosunku, do ktérego zachodzi
przynajmniej jedna okolicznos¢ wytaczajaca wymieniona w deklaracji poufnosci i bezstronnosci, w odniesieniu do
ocenianego wniosku, jest wytgczony z oceny i gfosowania nad tym wnioskiem. W celu identyfikowania powigzan
cztonkéw Rady z wnioskodawcami, LGD prowadzi rejestr intereséw cztonkéw Rady.

LGD, w celu prawidlowego funkcjonowania oraz rzetelnej realizacji LSR, zapewnia cztonkom organu
decyzyjnego szkolenia, umozliwiajace nabywanie lub poszerzanie wiedzy w zakresie niezbednym do realizacji zadan
wynikajacych z kompetencji przy wdrazaniu LSR.

Do oceny i wyboru operacji LGD stosuje: procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR, regulamin organu
decyzyjnego, kryteria wyboru operacji wraz z procedurg ustalania kryteriow lub procedury wyboru i oceny
grantobiorcéw uwzgledniajacych kryteria wyboru grantobiorcow w ramach projektéw grantowych, wraz
z procedura ustalania lub zmiany tych kryteridw. Wskazane procedury oraz kryteria, publikowane sg, po ich
uchwaleniu i zatwierdzeniu, na stronie internetowej LGD (www.|gdsasiedzi.eu).

W celu zachowania przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych przez Rade decyzji, LGD podaje do
publicznej wiadomosci, w szczegdlnosci poprzez niezwtoczne zamieszczanie na stronie internetowe]

www.lgdsasiedzi.eu:

— liste cztonkéw Rady,

— Regulamin Pracy Rady,

— harmonogram naboréw wnioskéw o wsparcie,

— ogtoszenia o naborze wnioskéw o wsparcie, przyczyniajacych sig do realizacji LSR zgodnie z wymogami
ustawy RLKS,

— informacje o uniewaznieniu naboréw wnioskéw o wsparcie,

— listy operacji spetniajgcych warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR oraz listy operacji
wybranych,

— protokoty z posiedzen Rady.

Ponadto LSR, kryteria wyboru operacji i grantobiorcéw wraz z procedurg ustalania kryteriow podlegaja
konsultacjom spotecznym. Projekt propozycji zmian w przedmiotowych dokumentach jest poddany pod konsultacje
spoteczne poprzez publikacje na stronie internetowej LGD oraz pod konsultacje z Walnym Zebraniem Cztonkéw
poprzez korespondencje elektroniczng. Minimalny czas trwania konsultacji wynosi 3 dni (liczac od dnia
nastepujacego po dniu opublikowania konsultacji na stronie internetowej i przestania wiadomosci do Walnego
Zebrania Cztonkdw). Zgtoszone uwagi zostaja poddane pod obrady Zarzadu, ktéry decyduje o przyjeciu badz
odrzuceniu uwag. Zarzad podejmuje w tej sprawie stosowng uchwate. Przedmiotowych konsultacji nie
przeprowadza sie, jesli zmiany w przedmiotowych dokumentach wynikajg ze zmiany obowigzujgcych przepiséw
prawa i/lub z zaleceri lub wezwania Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i/lub w sytuacji dokonania
korekt technicznych. W przypadku podjecia decyzji o dokonaniu zmian w dokumentach, Zarzad przekazuje je do

akceptacji do Samorzadu Wojewaddztwa.

Opis mechanizméw oceny i wyboru operacji opisane sa w rozdziale VIl niniejszej strategii. Szczegotowe rozwigzania
okreslane sg przez wskazane powyzej procedury.
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6. Mechanizmy w zakresie zarzadzania

Zarzadzanie to zestaw dziatari (obejmujgcych planowanie i podejmowanie decyzji, organizowanie,
przewodzenie, tj. kierowanie ludZmi i kontrolowanie), skierowanych na zasoby organizacji (ludzkie, finansowe,
rzeczowe i informacyjne) i wykonywanych z zamiarem osiggniecia celéw organizacji w sposdb sprawny i skuteczny.!
Powyzszy mechanizm zarzadzania, opierajgcy sie na wskazanych procesach i zasobach, stosowany jest
w Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokdt Szlaku Piastowskiego w celu podtrzymywania
prawidtowego dziafania oraz jak najskuteczniejszego osiagania zatozonych celéw, wynikajgcych z Lokalnej Strategii
Rozwoju oraz opartych na analizie potrzeb mieszkafdcéw, a takze okreéleniu mocnych i stabych stron oraz szans
i zagrozeri rozwoju obszaru objetego LSR. Teoretycznie wskazane dziatania nastepuja kolejno po sobie, w praktyce
jednak odbywaja sig réwnolegle. Zarzad LGD oraz pracownicy biura LGD wspélnie planujg krétko- i dtugofalowe
cele i okreslaja optymalne sposoby ich osiagnigecia. W dalszej kolejnoici nastepuje proces organizowania,
tj. grupowanie dziatar i zasobow, majacych prowadzié do osiggniecia wyznaczonych celéw — konkretne dziatania
przypisuje sig konkretnym osobom, dysponujacym okrelonymi zasobami. Zarzad Stowarzyszenia w stosunku do
wszystkich pracownikéw, a takze Dyrektor Biura LGD w stosunku do pracownikéw mu podlegtych, motywuje
i zachgca do zaangazowania w powierzone obowigzki i dziatania na rzecz LGD, jak réwniez mobilizuje do wspétpracy.
Proces kontrolowania natomiast polega na obserwowaniu postepdw, pojawiajacych sie barier na drodze
do osiggniecia zaplanowanych celdéw. Zarzad i pracownicy na biezgco monitoruja i analizuja sytuacje i jej wptyw na

zatozenia.

7. Dokumenty regulujgce funkcjonowanie LGD

Dokumentami wewnetrznymi, regulujacymi funkcjonowanie LGD, sg Statut, Regulamin Pracy Zarzadu,
Regulamin Pracy Rady, Regulamin Pracy Biura.

Doktmen ~ Sposab uchwalenia i aktualizacji vl artosci dokumentu
Statut stanowi podstawe funkcjonowania LGD.
Dokument ten:
= okresdla nazwe, siedzibe i teren dziatania LGD,
* okresla cele i sposoby ich realizacji;
= wskazuje informacje o cztonkach (w tym rodzaje
cztonkostwa, sposob nabycia i utraty cztonkostwa,

: 'y y : i i obowigzki
Uchwalanie Statutu i jego zmian nalezy przyczyny utraty cztonkostwa, prawa i obowigzki
cztonkdw),

St dowtaczie] k?mPEten(‘:JI wligD = informuje o wtadzach (w tym organach
Zebrania Cztonkow. SR i o
stowarzyszenia, ich kompetencji i kadencyjnosci,
sposobie ich wyboru i uzupetniania sktadu),
= okres$la sposéb podejmowania decyzji, czyli waznosci
uchwat,
= wskazuje Zrédta majatku, sposéb reprezentowania
stowarzyszenia, zasady wprowadzania zmian w statucie
oraz sposOb rozwigzania stowarzyszenia.

Regulamin okresla zasady i tryb dziatania Zarzadu
Stowarzyszenia, w tym:
= zasady zwotywania, organizacji i przeprowadzania
Regulamin Uchwalanie Regulaminu Pracy Zarzgdu posiedzen,
Pracy i jego zmian nalezy do wytgcznej * mozliwosci otrzymywania wynagrodzenia przez
Zarzadu kompetencji Zarzadu. Cztonkow Zarzadu,
= zasady podejmowania decyzji w trybie obiegowym,
= wskazuje sposob przygotowywania dokumentacji
z posiedzen Zarzadu

1 Podstawy zarzqdzania organizacjami, R.W. Griffin, 2008
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Regulamin ten:
= okredla kompetencje Rady jako ciata decyzyjnego,
= charakteryzuje cztonkéw Rady i wskazuje ich
obowigzki,
= precyzuje zasady uzupetniania skiadu Rady,
= wskazuje zadania Przewodniczacego /

Uchwalanie Regulaminu Pracy Rady Wiceprzewodniczacych Rady,
Regilmin i jego zmiarl nalezy do wyfgcznej . okr.es'la z:asady przygotowy\,’\.rania i zwofywa.nia
Bracy kompetencji Zarzadu po procesie posiedzeri Rady oraz szczegdty procedowania, _
Rady konsultacji spotecznych oraz z Walnym = wskazuje sposdb przygotowywania dokumentac;ji
Zebraniem Cztonkdéw w sposob z posiedzen Rady,
okreslony w Lokalnej Strategii Rozwoju. = okre$la szczegdtowe zasady dotyczace wytaczenia
z oceny i wyboru operacji,
= okreéla zasady podejmowania decyzji w sprawie
wyboru operacji / projektéw objetych grantem,
= odnosi sie do procedury odwotawczej,
= okreéla zasady podejmowania uchwat w trybie
obiegowym.
Regulamin zawiera m.in.
Regulamin Uchwalanie Regulaminu Pracy Biura = opis stanowisk,
Pracy i jego zmian nalezy do wytacznej » zasady zatrudniania pracownikow,
Biura kompetencji Zarzadu. = opis metody oceny jakosci i efektywnosci

$wiadczonego przez pracownikéw LGD doradztwa.

Zrédto: Opracowanie wiasne

8. Udziat Iokal_nych podmiotow i zaangazowanie spoteczne w przygotowanie LSR

Udziat lokalnych podmiotéw i zaangazowanie spoteczne w przygotowanie Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) jest
niezwykle istotne dla skutecznego i zréwnowazonego rozwoju danego obszaru. Kluczowe aspekty, jakie wzigto pod

uwage:

—  konsultacje spoteczne, ktére umozliwity mieszkaricom, organizacjom pozarzagdowym, przedsigbiorcom
i innym lokalnym interesariuszom udziat w procesie tworzenia LSR, podczas ktérych interesariusze mieli
okazje wyrazi¢ swoje opinie, pomysty i obawy; w ramach procesu konsultacyjnego m.in., odbywaty sig
spotkania, prowadzone byly badania ankietowe, dyskusji i inne form dialogu, ktére umozliwia wymiane
pomystéw, opinii i oczekiwan. Uwzgledniono takie mozliwos¢ indywidualnego kontaktu i przekazywania
opinii w formie pisemnej (szczegéty dotyczace partycypacji opisane zostaly w rozdziale 3 niniejszej LSR);

— wlaczanie interesariuszy - zapewniono reprezentacje réinych grup interesariuszy, takich jak
przedstawiciele spotecznosci lokalnej, w tym ludzie mtodzi i seniorzy, organizacje pozarzadowe, biznes,
instytucje publiczne, sottysi, przedstawiciele két gospodyri wiejskich oraz ochotniczych strazy pozarnych
i inne zainteresowane strony. Réznorodnosé grup pozwolita na uwzglednienie szerokiego spektrum
perspektyw i potrzeb;

— edukacja i informowanie - interesariuszom zapewniono odpowiednie informacje o celach, procesie
tworzenia LSR oraz jego wptywie na lokalny rozwdj. Dostarczono im zrozumiatych materiatow
informacyjnych, takich jak raporty, analizy, prezentacje. Podczas spotkaft oméwiono takze zagadnienia
zwigzane z rozwojem lokalnym i korzysciami wynikajacymi z LSR;

—  tworzenie partnerstw i wspétpraca — nawigzano partnerstwa z lokalnymi podmiotami, takimi jak
samorzady lokalne, organizacje spoteczne, przedsiebiorcy, instytucje kulturalne czy KGW i OSP. Wspélinie
okreslono cele, priorytety i dziatania, ktdre powinny by¢ uwzglednione w LSR. Partnerstwa te moga
zapewnic¢ réinorodne perspektywy i wiedze, co przyczyni sie do bardziej kompleksowego podejscia do

rozwoju lokalnego;
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—  transparentno$¢ i odpowiedzialnoé¢ - zachowano transparentnos¢ w procesie tworzenia LSR, informujac
uczestnikow o postepach, decyzjach i wynikach. Zapewniono réwniez mechanizmy odpowiedzialnosci,
aby monitorowac realizacje dziatari zgodnie z ustalonymi priorytetami. Regularna sprawozdawczo$é
i ocena postepéw pozwolg lokalnej spotecznoici na éledzenie wynikow i skutecznosé dziatan
podejmowanych w ramach strategii;

— ocena i monitorowanie: ustalono mechanizmy oceny i monitoringu postepéw w realizacji LSR. Umozliwi
to interesariuszom sledzenie wynikéw, a takie zapewnij regularng sprawozdawczos¢ i ewaluacje, aby

weryfikowac postepy i wprowadzaé ewentualne korekty.

Zaangazowanie spoteczne to proces dtugoterminowy i wymaga ciagtej komunikacji i dialogu z lokalnymi
podmiotami. Udziat lokalnych podmiotéw i spotecznodci jest kluczowe dla sukcesu LSR. Dazenie do szerokiego
uczestnictwa i uwzglednienie réznorodnych perspektyw przyczynito sie do stworzenia strategii, ktéra odzwierciedla
rzeczywiste potrzeby i aspiracje mieszkaficéw, oraz umozliwi skuteczne dziatania na rzecz rozwoju spoteczno-

gospodarczego regionu.

16






Z01. m( 2 QO Ak o S oW www? w000, UMO €. VAL 200V 209 2,

Rozdzial IV. Analiza potrzeb i potencjalu LSR

1. Analiza potrzeb rozwojowych i potencjatu obszaru LSR

W celu zdiagnozowania problemdéw, wystepujacych na obszarze objetym LSR, potrzeb mieszkaficéw oraz
potencjatéw obszaru wdrazania LSR:
— dokonano analizy raportu z ewaluacji ex-post LSR na lata 2014-2020,
— zgromadzono i przeanalizowano dane statystyczne,
— przygotowano i przeprowadzono badania ankietowe, a nastepnie dokonano analizy ich wynikéw
i wyciaggnieto wnioski,
— przeprowadzono konsultacje spoteczne (w punkcie konsultacyjnym oraz poprzez spotkania konsultacyjne),
po czym przeanalizowano ich wyniki i sformutowano wnioski.
Zastosowane podczas analizy metody, w tym partycypacyjne, pozwolity na znalezienie najwazniejszych
obszaréw, na ktére moze mie¢ wptyw LSR, a takze na wyprowadzenie wnioskéw, w jaki sposéb LGD moze wptynaé
pozytywnie na niwelowanie zdiagnozowanych problemdw spotecznych.

1.1. Demografia

Obszar Stowarzyszenia LGD Sasiedzi wokoét Szlaku Piastowskiego w 2020 roku zamieszkiwato 40 014 oséb
(20463 kobiety i 19551 meiczyzn), co stanowito 1,97% ogélnej liczby ludnosci wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. 57,76% mieszkaricow obszaru objetego LSR zamieszkuje obszary wiejskie.

Liczba ludnosci obszaru LGD w podziale Liczba ludnosci obszaru LGD w podziale
na kobiety i mezczyzn na mieszkaricéw miast i wsi

B MEZCZYZNI ®KOBIETY

B MIESZKANCY MIAST @ MIESZKANCY WSI

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych zBDL G

W latach 2016-2020 nastapit spadek liczby ludnosci o 3,7% (o 1 545 o0s6b), co oznacza, ze procentowy spadek
liczby ludnosci byt wiekszy niz przecietnie w wojewddztwie (-1,1%). Z ponizszego zestawienia i wykresu wynika,
Ze staty trend zmniejszania sie liczby mieszkaricow wystepuje we wszystkich gminach obszaru objetego LSR. Jak
wskazuje Strategia rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku - Strategia Przyspieszenia 2030+,
od 2010 roku obserwowane jest state zmniejszanie sie liczby ludnosci w wojewddztwie?. Jednoczeénie wedtug
prognozy demograficznej GUS tendencja ta bedzie sie utrzymywaé, a nawet wzmagaé. Potwierdzajg to réwniez
zapisy Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do 2030 roku, ktére podkreslaja,
ze proces spadku liczby mieszkaricéw regionu bedzie sig pogtebiat i ze w szczegdlnosci dotyczy to gmin potozonych
w potudniowej i wschodniej czesci regionu?.

? Strategia rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+, str. 12
3 Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do 2030 roku, str. 13-14
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Zmiany liczby mieszkaricow w wieku 0-24 lat w latach 2016-2020

2016

41 559

1146

2,76%

1578

3,80%

3789

9,12%

2019
4,86%

2 687

6,47%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z BDL GUS

2017

41442

1188

2,87%

1536

3,71%

3 801

9,17%

1891
4,56%

2583

6,23%

2018

41198

1210

2,94%

1510

3,67%

3790

9,20%

1742
4,23%

2479

6,02%

2019

41019

1203

2,93%

1491

3,63%

3823

9,32%

1594
3,89%

2426

5,91%

2020

40014

1233

3,08%

1645

4,11%

3834

9,55%

1520
3,80%

2196

5,49%

+0,32

+0,31

+0,43

-1,06

-0,98

Pod wzgledem funkcjonalnych grup wieku, na obszarze LGD na koniec 2020 roku mieszkato 1 233 dzieci w wieku
stobkowym (0-2 lat), 1 645 dzieci w wieku przedszkolnym (3-6 lat) oraz 3 834 dzieci w wieku szkolnym (7-15 lat).
We wszystkich trzech grupach nastapit nieznaczny wzrost, co sugeruje, ze generalnie potrzeby w zakresie dziatan
opiekuriczo-edukacyjnych, skierowanych do tych grup, nie powinny wykracza¢ poza obecnie diagnozowane.
W przypadku nieco starszych grup wiekowych, tj. mfodziezy (16-19 lat) i miodych dorostych (20-24 lat)
zaobserwowaé moina doéé znaczacy spadek liczby oséb. W przypadku miodziezy wynosi on 499 osob (tj. 1,06%

ogdtu mieszkaricéw), w przypadku miodych dorostych 491 0séb (tj. 0,98% ogétu mieszkancow).

Analizie warto poddaé¢ réwniez dane dotyczace liczebnosci oséb w wieku 6-24 lata (uczace sie), ktére sa
potencjalnymi beneficjentami projektéw realizowanych w ramach dziatania FEKP.07.02. Wsparcie dzieci i mtodziezy
poza edukacjg formalng, wspétfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach

Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027.

Zmiany liczby mieszkaricéw w wieku 6-24 lat w latach 2016-2020

2016

41559

8917

21,46%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z BDL GUS

2017

41442

8 662

20,90%

41

2018

41198

8419

20,44%

2019

41019

8 200

19,99%

2020

40014

7949

19,87%

1545 (-3,72%)

- 968

-1,59%



Powyisze dane wskazujg, ze grupa mieszkaricow w wieku od 6 do 24 lat pomimo tego, ze w latach 2016-2020
zmniejszytfa sig 0 968 0s6b, tj. 0 1,59% ogdtu mieszkafdcéw, to nadal jest to grupa bardzo liczna, stanowiaca niemal
20% ogotu oséb zamieszkujgcych obszar LGD. Ponadto grupa liczebno$¢ tej grupy spada w tempie mniejszym, niz
liczebnos¢ ogdtu mieszkaricdw (spadek rzedu -3,72% w latach 2016-2020).

Zmiany liczby mieszkaricéw w latach 2016-2020

Je dn ostka : Liczba I'urdm-")ét;i % zmiana liczby
ial : ogdtem w latach ludnosci w latach
ROl 2016 2017 2018 2019 2020 [ 20162020 |  2016-200

Jeziora
s 4 966 4950 4924 4 860 4663 -303 -6,1%
Wielkie
24 864 24 758 24625 24 574 24 232 -632 -25%
m 11729 11724 11 649 11585 11119 -610 5.2%
41 559 41 442 41198 41019 40014 -1545 -3,7%

Zrodfo Opracowanie wiasne na podstawie danych z BDL GUS

 Liczba ludnosci

Zmiany liczby mieszkaricéw obszaru LGD w latach 2016-2020

41442 41198

m2016 ®=2017 =2018 =2019 m2020

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie danych z BDL GUS

Rownie niepokojacym, niekorzystnym dla obszaru objetego LSR, jest wskaznik migracji wewnetrznych, okreélajacy
roznice liczby 0séb przybytych w danym okresie do danej jednostki administracyjnej z innych miejscowosci w kraju
i liczby osob, ktére w tym okresie opuscity te jednostke przenoszac sie do innych miejscowosci (naptyw-odptyw).

Saldo migracji wewnetrznych na obszarze LGD

-140 B

-172

®2016 ®=2017 ®=2018 =2019 m 2020

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z BDL GUS

Jak wskazuje wykres, obecnie obserwujemy ztagodzenie trendu, jednakze saldo migracji niezmiennie jest ujemne,
co swiadczy o nieustannym odptywie mieszkaricéw. Zjawisko to spowodowane jest w duzej mierze odptywem ludzi
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mtodych, w szczegdlnosci w celach zarobkowych. Nalezy zatem zaplanowac taka interwencjg w ramach strategii,
aby podnieéé¢ jako$¢ zycia mieszkaricdw, w szczegdlnosci poprzez wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci.

Kolejnym negatywnym zjawiskiem demograficznym, determinujgcym zmiany liczby ludnosci,
a wystepujacym na obszarze LSR, jest ujemny przyrost naturalny. Jego spadek jest widoczny réwniez
w wojewddztwie — wg danych wskazanych w Strategii Przyspieszenia 2030+, w latach 2014-2017 faczna utrata 0s6b
wyniosta 2,4 tys. 0séb.

Sredni przyrost naturalny na obszarze LGD w latach 2016-2020

PO — ot o o o bl A SR L G e e S S 4

2016 2017 2018 2019 2020

¥ A T
- N ais

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z BDL GUS

W zwigzku z powyiszym, analizujgc réwniez inne dane statystyczne oraz positkujac sig opiniami lokalnego
spoteczeristwa, nalezy zastanowi¢ sig nad przyczynami zaistniatej sytuacji oraz znalez¢ rozwiazanie, ktére wptynie
na poprawe wskaznikéw demograficznych, w szczegdlnosci salda migracji. Pozytywnego wptywu na sytuacjg
demograficzng we wskazanym kontekscie upatrywaé mozna w realizacji niniejszej strategii, poprzez skierowanie jej
interwencji na rozwigzywanie probleméw zgtaszanych przez mieszkaricéw i wynikajacych z diagnozy, niwelowanie
stabych i wzmacnianie mocnych stron obszaru objetego LSR, zaplanowanie odpowiedzi na kluczowe potrzeby
mieszkaricow, a takze obranie odpowiednich kierunkdw rozwoju obszaru.

Ludnos$é w podziale na ekonomiczne grupy wiekowe (w % ludnosci ogétem) na dzien 31.12.2020r.
_ yiny  wiek poprodukcyiny
59,0% 22,30%

59,25% 21,95%
59,10% 22,49%
59,12% 22,23%
59,90% 22,10%
59,5% 22,30%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z BDL GUS

Ekonomiczna struktura wieku ludnosci na obszarze LGD

23679

26208 25899 25518 25126

 wiek przedprodukeyjny

39- ===k 18857 ™ wiek produkcyjny

= wiek poprodukcyjny

2016 2017 2018 2019 2020

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z BDL GUS
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Z powyiszych danych wynika, ze w 2016 r. ok 63% mieszkarficéw obszaru objetego LSR stanowity osoby w wieku
produkcyjnym, natomiast w roku 2020 odsetek ten wyniost 59%. Na przestrzeni ostatnich lat udziat tej grupy
mieszkaricdw w ogdlnej liczbie mieszkaricéw znaczgco spadt. Jednocze$nie nieznacznie wzrdst odsetek ludnoéci
w wieku przedprodukcyjnym (z 18% w 2016 r. do 18,7% w 2020 r.), przy znaczacym wzroicie odsetka ludnoéci
w wieku poprodukecyjnym (z niecatych 19% w 2016 r. do ponad 22% w 2020 r.). Takie zmiany w strukturze wieku
swiadczg o wystapieniu procesu starzenia sig spoteczenistwa. Istnienie tego zjawiska na obszarze LGD potwierdza
rowniez obserwacja wskaznika Wspdfczynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi, ktérego zmiany

ukazuje ponizszy wykres.

Wspétezynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi

25,5

2016 w2017 m2018 w2019 =2020

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z BDL GUS
Problemem wynikajacym z tego niekorzystnego trendu demograficznego jest zapotrzebowanie na ustugi dla
starszych grup wiekowych. Potwierdzaja to réwniez wyniki badar; ankietowych oraz konsultacji przeprowadzonych

przez Stowarzyszenie. W zwigzku z powyzszym planowane jest wsparcie w tym zakresie w ramach niniejszej
strategii. Poparte jest to obserwacja danych, wskazujgcych na to, ze na obszarze LGD znaczgco wzrasta udziaft oséb

w wieku 60+ w ogdlinej liczbie mieszkaricéw, co przedstawia ponizsza tabela.

Zmiany liczby mieszkaricéw w wieku 60+ w latach 2016-2020

Liczba ludnosci zmiana liczby
ludnosci w latach

2016 2017 2018 2019 2020 20162020
| Mieszkaricow ogéfem 41559 41442 41198 41019 40014 1545 (-3,72%)
L C ST AT 13239 13808 14159 14673 14954 +1355
Liczba mieszkancow w wieku 60+
N 31,86%  33,32%  3437%  3577%  37.37% 5,51%

w ludnosci ogélem j
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z BDL GUS

Zauwazalny jest wzrost liczby mieszkaricéw w wieku 60+ a7z o 1 355 0sob, tj. 0 5,51% w ogdlnej liczbie mieszkaricéw
w latach 2016-2020. Jest to tym bardziej znaczacy wzrost, e ogdlna liczba mieszkaricéw w analogicznym okresie
spadta o 3,72%.

Biorac pod uwagg, ze na obszarze LGD zwieksza sie liczba 0s6b w wieku 60+, nalezy przeanalizowa¢ takze dostepne
m.in. dla tej grupy formy wsparcia i aktywnosci. Przedstawia je ponizsza tabela.

Formy wsparcia i aktywnosci m.in. senioréw - instytucje pomocy i integracji spotecznej w latach 2016-2020

Liczba ludnosci
2006 2017 2018 2019 2020 Lokalizacja

Srodowiskowy Dom
il | 1 1 1 1 1 gm. Strzelno

Samopum_ocy
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trum Integracji Spofecznej [V 0 0 0 0 #

Klub Integracji Spolecznej | 1 1 1 1 gm. Jeziora Wielkie
e : 3 gm. Jeziora Wielkie,
Klub Seniora s 3 3 3 3 3 gm. Mogilno, gm.
: e Strzelno
_ m. Mogilno, gm.
- Uniwersytet Trzeciego Wieku L 1 1 2 2 E B B
, : : Strzelno
. Dom Pomocy Spolecznej 1 1 1 1 1 gm. Jeziora Wielkie
Warsztat Terapii Zajeciowej 1 1 1 i 1 gm. Mogilno
1 1 1 gm. Jeziora Wielkie

Zaktad Aktywnosci Zawodowej 1 1
7rédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych zROPS w Toruniu

Jak wskazuja powyisze dane, na obszarze LGD istnieje niewiele form wsparcia i aktywnosci senioréw, dlatego
zasadnym jest wsparcie tej grupy wiekowej w ramach niniejszej LSR.

1.2. Gospodarka i rynek pracy

Na obszarze Stowarzyszenia w 2020 r. funkcjonowato 3 371 podmiotéw gospodarczych wpisanych do rejestru
REGON, co stanowito 1,6% wszystkich podmiotéw dziatajacych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.
W przeliczeniu na 1 tys. mieszkaricow dawato to stosunkowo niska warto$¢ 84 podmiotéw. Wartos¢ ta stanowita
zaledwie 81,5% wartoéci wskaznika dla catego regionu i 69% wartosci dla kraju.

Podmioty na 1000 mieszkaficéw w wieku produkcyjnym na obszarze LGD

LGD e
139

2016 w2017 #2018 2019 =2020

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z BDL GUS

Podmioty na 1000 mieszkaficéw w wieku produkcyjnym na obszarze kraju, wojewddztwa i LGD

. POLSKA WOJEWODZTWO LGD

g 196 206

g 183 18 .

150 153 156 163

®2016 ®2017 =2018 = 2019 w2020

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z BDL GUS
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Liczba os6b fizycznych prowadzacych dziatalnoéé gospodarcza wzrosta od 2016 r. (2 339 oso6h) i w 2020 r,
wynosita 2580. W przeliczeniu na 100 oséb w wieku produkcyjnym zamieszkujacych obszar LSR, warto$é
wynoszgca 10,90 pozycjonowata obszar na jednym z nizszych miejsc w wojewddztwie. Warto$é ta byta duzo nizsza
zaréwno od sredniej wojewddzkiej (12,80), jak i od $redniej krajowej (14,70). Oznacza to, ze w ramach LSR warto
zaplanowac interwencje zmierzajgca do zwiekszenia wartosci przedmiotowego wskaznika.

Liczba oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$é gospodarcza na obszarze LGD

®2016 =2017 @2018 m2019 m2020

- Zrc_adio Opfécﬁéwvaﬁ'ié wiasne na Eodst;me aanych z BDLGUS

Liczba oséb fizycznych prowadzacych dziatalnosé gospodarcza
w przeliczeniu na 100 oséb w wieku produkcyjnym

12’3 s __
: 10,9 e

“mPolska ®wojewddztwo ®LGD

 Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z BDL GUS

Na obszarze Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Sgsiedzi wokét Szlaku Piastowskiego w 2020 roku liczba
nowo zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych wpisanych do rejestru REGON wynosita 270 (stanowito to
1,73% wszystkich nowo zarejestrowanych podmiotéw w wojewédztwie kujawsko-pomorskim). W przeliczeniu na
1 tys. mieszkaficéw obszaru dawato to wartos¢ 6,77 nowych podmiotéw, a wskaznik ten byt nizszy zaréwno od
sredniego wskaznika dla wojewddztwa (7,73) jak i dla kraju (8,64). W okresie od 2016 do 2020 roku nastagpit
niewielki wzrost wartosci wskaznika — o 0,25%, przy czym w trakcie catego analizowanego okresu zaobserwowano
wahania tego wskaznika. Jedyny wyrazny wzrost nastapit miedzy 2017 a 2018 rokiem, nastgpnie zanotowano
spadek wartosci. Miedzy 2019 a 2020 rokiem byt to wzrost na poziomie 0,14%, a wiec mimo panujgcej pandemii
COVID-19, warto$¢ wskaznika byta stabilna.

Liczba nowo zarejestrowanych podmiotéw na 1000 mieszkarficéw obszaru LGD

6,50

®2016 m™2017 w=2018 =2019 m2020

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z BDL GUS
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Na obszarze objetym LSR w latach 2016-2019 odnotowano generalnie spadek liczby wyrejestrowywanych
podmiotéw gospodarczych z systemu REGON w przeliczeniu na 1 tys. mieszkacow. W 2020 roku, podobnie jak na
obszarach wszystkich LGD w regionie i podobnie jak przecigtnie w kraju, zauwaza sig wigkszy spadek liczby
wyrejestrowywanych podmiotéw, co zwigzane byto w pewnym stopniu z ograniczaniem wykonywania €zZynnosci
administracyjnych w poczatkowym okresie pandemii COVID-19.

Liczba wyrejestrowanych podmiotéw gospodarczych na 1000 mieszkancéw

' obszar LGD ; 5,68
* Kraj e 7,65 7,46 8,63 5,91 4,47

Zrédto: Oprcowani wtasne na podstawie danych z BDL GUS

Opierajac sie na dwéch powyiszych wskaznikach, tj. liczbie nowo zarejestrowanych podmiotow na 1000
mieszkaricéw oraz liczbie wyrejestrowanych podmiotéw gospodarczych na 1000 mieszkaricéw, obliczy¢ mozna
przyrost ‘netto’ przedsigbiorstw, tzn. rdinice pomiedzy podmiotami zarejestrowanymi i wyrejestrowanymi.
Skonstruowany w taki sposéb wskaznik jest powszechnie stosowany ze wzgledu na mozliwos¢ wykorzystania do
jego obliczenia danych zbieranych przez statystyke publiczna. Przyjmujac, ze przedsigbiorczos¢ wyraza sig poprzez
powstawanie nowych podmiotéw gospodarczych, mozliwe jest dokonanie charakterystyki przedsiebiorczosci
w oparciu o dane statystyczne. Takie ujecie zaweza w pewnym stopniu samg definicjg zjawiska, ale na potrzeby
niniejszej strategii jest adekwatne i wystarczajgce.

Przyrost netto przedsiebiorstw na obszarze LGD, w wojewddztwie i w kraju w latach 2016-2020

obszar LGD
* wojewédztwo
el 1,44 1,94

Zrédto: Opracowani wtasne na podstawie danych z BDL GUS

Przyrost netto przedsiebiorstw na obszarze LGD, w wojewddztwie i w kraju w latach 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

| G sm——ojewddziweo s kraj

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z BDL GUS

Jak wskazuje powyiszy wykres, w ogdlnym ujeciu wskaznik przyrostu ‘netto’ przedsigbiorstw ma tendencjg
wzrostowa. Na koniec roku 2020 wskaznik ten na poziomie lokalnym (na obszarze LGD) i na poziomie wojewédztwa
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kujawsko-pomorskiego byt niemalze identyczny (3,28 na obszarze objetym LSR i 3,26 w wojewddztwie), jednakie
zauwazalne jest, ze jest nizszy niz na poziomie krajowym. Wskazuje to na potrzebe wsparcia rozwoju

przedsiebiorczosci na obszarze objetym LSR.

Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON wg klas wielkosci (wg liczby oséb pracujacych)

3001 3098 3220

-9 pracowmko 2 913
10 49 pracowmkow | 125 124 136 121 117
50-249 pracownikow o Bé 34 7 N 32 | | l32 | 31
250;999 prlacowﬁiké;xv 3 | | 3 o 37" - 3 | 2'
B Razem: B 3;073 | 3681 oy 3 172’ | R .3l25.5 T 33;7-1

Zrédto: opracowanié whasne na podstawie danych z BDL GUS

Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym ogétem i wg ptci

,93
8,8 |

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z BDL GUS

Jak wskazuje powyiszy wykres, ogdlny udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbhie ludnosci w wieku
produkcyjnym systematycznie malat do roku 2019 wtgcznie, w roku 2020 wzrdst — prawdopodobnie w wyniku
pandemii Covid-19. W 2020 r. wskaznik ten na obszarze objetym LSR wynidst 7,27%, przy wartosci tego wskaznika
w wojewodztwie na poziomie 6,1% i na poziomie krajowym 4,6%. Zauwazalne zatem jest to, ze wskaznik lokalny
jest znaczgco wyizszy od regionalnego i krajowego, zatem w szczegdlnosci nalezy podjaé dziatania majace na celu
rozwoj przedsiebiorczosci, wptywajacy na zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych.

11,67

2
9,23 8,8

.9
7,4 7,27 )
6,93 6,27 .
I I I I i 93 “

OGOtEM MEZCZYZNI KOBIETY

E2016 ®2017 m2018 m2019 m=2020

Jednoczesnie zauwazy¢ moina, ze w strukturze bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku
produkcyjnym niezmiennie dominujg kobiety —w 2020 roku byto ich niemal dwa razy wiecej, niz mezczyzn. Nalezy
zatem przewidzie¢ dodatkowe wsparcie dla kobiet chcacych podjgé zatrudnienie poprzez rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, np. poprzez kryterium promujgce w ramach lokalnych kryteriéw wyboru.

Liczebnos¢ podmiotdw gospodarki narodowej wg rejestru REGON w podziale na sekcje PKD

_ : kcja PI(D
n Handel hurtowy i detallczny, naprawa pojazdéw samochodowych wiaczajqc motocykle
n Budownictwo 601
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Przetworstwo przemystowe 316

Pozostata dziatalnoéé ustugowa; gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow;

gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i swiadczace ustugi na wiasne potrzeby e
Transport i gospodarka magazynowa 221
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 188
Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna 168
Dziatalnosc zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 153
Edukacja 140
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 89
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 86
Dziatalnos$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 80
Dziatalno$é w zakresie administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca 80
Informacja i komunikacja 63
Dziatalnosé zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg 59
. Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spotfeczne 34
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z 13
rekultywacja
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng, goracg wodg i 5
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Gérnictwo | wydobywanie 1
3371

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z BDL GUS

Dane zebrane w BDL GUS wskazuja, ze najsilniej rozwinieta jest branza w ramach sekeji G (w szczegélnosci dziat
47 handel detaliczny, z wytaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi — 454 podmioty; a takie
pozostate dzialy: 45 — handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi; naprawa pojazdéw samochodowych
— 192 podmioty; 46 — handel hurtowy, z wyfaczeniem handlu pojazdami samochodowymi — 170 podmiotdéw). Tuz
za sekcja G plasuje sie sekcja F, czyli budownictwo. Zgodnie z Komentarzem do danych statystycznych i wybranych
zagadnien, przygotowanym przez UM WK-P, jest to typowe dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, kraju oraz
innych obszaréw LGD w wojewédztwie. Przedmiotowy komentarz wskazuje réwniez, ze obszar LGD charakteryzuje
sie szczegdlnie duzym zaangazowaniem podmiotéw w ramach niewielu dziatéw i sekcji, co potwierdzajg dane
pozyskane z BDL GUS. W dalszej kolejnosci pod wzgledem liczebnosci znajduja sie sekcje C (Przetworstwo
przemystowe), S i T (Pozostata dziatalnoéé ustugowa; gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i $wiadczgce ustugi na wiasne potrzeby) oraz H (Transport i gospodarka
magazynowa). taczna liczba podmiotéw w tych trzech sekcjach (791 podmiotéw) jest mniejsza, niz liczba
podmiotédw w najliczebniejszej sekcji G.

Wéréd pozostatych sekcji PKD, wskazanych w tabeli ponizej, w kontekscie niniejszej strategii nalezy zwrécic
uwage na stosunkowo niewielkg liczbe podmiotéw w sekcji Q (Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna) — 168
podmiotéw, sekcji P (Edukacja) — 140 podmiotdw, sekcji | (Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
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gastronomicznymi) — 80 podmiotéw oraz sekgji R (Dziatalno$é zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacjg} — 59
podmiotéw. W kontekscie przeprowadzonej diagnozy potrzeb dane te potwierdzajg, ze nalezy wspierac rozwijanie
dziatalnosci gospodarczej w zakresach objetych wskazanymi sekcjami klasyfikacji PKD.

2.3, Pomoc spoteczna

Liczba beneficjentéw srodowiskowej pomocy spotecznej w przeliczeniu na liczbe ludnosci na obszarze objetym
LSR spadfa w ostatnich latach o ponad %. Liczba gospodarstw domowych objetych tym rodzajem pomocy zmalata
w tym samym czasie o niespetna 16% - to wolniej niz w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Najwigkszy wptyw na
tempo tego spadku ma najwieksza z gmin obszaru, Mogilno, gdzie zamieszkuje ponad potowa rodzin objetych
pomocy, a gdzie spadek liczby wspomaganych gospodarstw wynidst jedynie 12,48%. Najbardziej dynamiczny
spadek zasiggu korzystania z tej formy pomocy spotecznej notowany jest w gminie Jeziora Wielkie, gdzie w ciagu
ostatnich lat liczba beneficjentdw spadtfa o ponad 32%.

Gospodarstwa domowe korzystajace ze $rodowiskowej pomocy spotecznej wg kryterium dochodowego

i :
F: : 2016 2017 2018 : 2019 . 2020
s 193 178 166 152 131
Wielkie
Gmina Mogilno 833 813 776 772 729
Gmina Strzelno 460 483 429 443 394
Obszar LGD 1486 1474 1371 1367 1254
Wojewddztwo 75492 70 864 64 998 61088 55996

Zrédto: OpracoWanie wiasne na'p'odstav-vie danych z BDL GUS

Zasieg korzystania z zasitku rodzinnego na dzieci do 17. roku zycia spada w obszarze objetym LSR
w podobnym tempie jak w wojewddztwie kujawsko-pomorskim — spadki te wyniosty odpowiednio 31%i32%. Wcigz
jednak zasigg udzielanej pomocy jest wyzszy od poziomu wojewddzkiego.

Zasigg korzystania ze srodowiskowej pomocy spotecznej

] 2017 2018
| _ : :
Gm$:;:;iz;°' a 10,3% 9,4% 8,3% 7,3% 6,3%
Gmina Mogilno 8,3% 7,5% 7,1% 6,8% 6,5%
Gmina Strzelno 10,5% 9,9% 8,6% 8,8% 7,3%
02:::;:30 9,7% 8,93% 8% 7,63% 6,7%
Wojewddztwo 8,8% 8% 7,2% 6,6% 6%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z BDL GUS

Udziat dzieci do lat 17, na ktére rodzice otrzymujg zasitek rodzinny w ogolnej liczbie dzieci w tym wieku
wykazuje na obszarze objetym LSR stata tendencje spadkowa — od 2016 do 2020 roku spadt o ponad 22%. W tym
samym czasie poziom wskaznika w wojewddztwie o niecate 20%. Pomimo faktu, ze tendencja spadkowa na
obszarze LGD jest wyraZniejsza, jednakze na koniec 2020 roku warto<¢ wskaznika na poziomie lokalnym byta wyzsza

az 04,5%.
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Udziat dzieci do lat 17, na ktére rodzice otrzymuja zasitek rodzinny w ogdlnej liczbie dzieci w tym wieku

Gmina Jeziora

o 46,6% 46,6% 43,4% 41,7% 37,7%
Wielkie _
Gmina Mogilno 34,5% 33% 32,8% 29,9% 25,2%
Gmina Strzelno 39,0% 38,7% 38,2% 34,1% 30,1%
Obszar LGD 40,03% 39,43% 38,13% 35,23% 31,1%
Wojewodztwo 33% 33,1% 33,1% 30,9% 26,6%

Zrédto: Opracowanie wiasne na pbdstawie danych z BDL GUS

Podsumowujac, dane wskazuja na ogdlny spadek liczby beneficjentow srodowiskowej pomocy spotecznej
oraz zasiegu korzystania z zasitku rodzinnego na obszarze LGD. Sugerujg one poprawe sytuacji spoteczno-
ekonomicznej mieszkaricéw, ale wcigz jest widoczna potrzeba pomocy spotecznej, zwiaszcza w niektSrych
obszarach. Warto zatem monitorowaé sytuacje spoteczng i podejmowaé dziatania majace na celu popraweg

warunkéw zycia i rozwoju ekonomicznego.

1.4. Aktywnosc spoteczenstwa _

Na obszarze LGD kapitat spoteczny, rozumiany przez pryzmat dziatalnosci organizacji spofecznych,
stowarzyszen i fundacji, jest rozwinigty na podobnym poziomie jak w catym wojewddztwie kujawsko-pomorskim.
Przeliczajac na 10 tysiecy mieszkaricéw, w obrebie gmin tego obszaru dziata srednio 33,67 organizacji spotecznych,
a liczba ta konsekwentnie ro$nie w ciggu ostatnich lat. Najmniejsza liczba organizacji spotecznych w przeliczeniu na
mieszkarica dziata w gminie Mogilno, natomiast najwigksza liczba wystepuje w gminie Jeziora Wielkie. To sugeruje
réznice w aktywnosci spotecznej i zaangazowaniu mieszkaricéw w poszczegdlnych gminach. Moga istnie¢ czynniki
lokalne, takie jak specyfika spoteczno-kulturowa czy dostepnos¢ zasobdw, ktére wptywaja na zréznicowanie tej
liczby. Warto zauwazy¢, ze rozwiniety kapitat spoteczny, wyrazajacy sie w aktywnosci organizacji spotecznych,
stowarzyszefi i fundacji, moze mie¢ pozytywny wptyw na rozwoj spotecznoséci lokalnej. Dziatania tych organizacji
moga przyczyniac sie do tworzenia wiezi spotecznych, inicjowania projektéw rozwojowych oraz wspierania potrzeb
lokalnych spotecznosci, dlatego nalezy udziela¢ im wsparcia, w tym takze poprzez wdrazanie LSR.

Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spofeczne na 10 tys. mieszkaricéw

Gmina Jeziora

Wielkie 36 38 41 43 | 43
Gmina Mogilno 25 27 26 26 27
| émina Strielr;o “ Zé N 27 - 27 . 307 o “'31
| ti)brszarr LGD o 29 | 30,67 -31,33 | | 33 | 33,67
Wojewddztwo » o e e s

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych z BDL GUS
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Formy organizacji aktywnosci spoteczeristwa

. gr;: M Mogihia = - rgrﬁ.-St.r.z;’an_ "Ol?biar_l.‘?bi
. FundacjewKRS i Y i1 G 1
| Stowarzyszenia wKRS ; 10 48 18 76
: Stowafzyszenia zﬁvylde : 0 SE 4 7
': Ochotnicze Straze Pozarne 4 10 6 20

a Kluby Sportowe w KRS 0 43 1 4
 Kluby Sportowe zwykle 4 11 3 18

Zwijzki zawodowe 1 7 2 10

1

: Uczniowskie Kluby Sportowe 2 4 3 g9

Kétka Rolnicze 8 24 0 32

Kola Gospodyn Wiejskich w ARIMR 4 7 3 19
Zréodto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z KRS, KSR-G, KRKGW, BIP Starostwa Powiatowego w Mogilnie

Jak wskazuje powyisza tabela, wsréd form organizacji aktywnosci spoteczeristwa na obszarze LGD dominujg

Stowarzyszenia zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sadowym, natomiast stowarzyszeri zwyktych jest tylko kilka.
W dalszej kolejnosci po stowarzyszeniach pod wzgledem liczebnosci plasuja sie kotka rolnicze, kluby sportowe,
Ochotnicze Straze Pozarne, Kota Gospodyn Wiejskich (zarejestrowane w ARIMR), fundacje i zwigzki zawodowe.
W przypadku KGW mozna stwierdzié, ze jest ich wiecej, niz wykazuje to Krajowy Rejestr K&t Gospodyri Wiejskich,
natomiast tylko czg$¢ jest zarejestrowana. Sposréd OSP po dwie jednostki z kazdej gminy funkcjonuja w ramach
Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego (facznie 6), a przy 8 OSP stworzone zostaty Mtodziezowe Druzyny
Pozarnicze,
Wéréd wszystkich wymienionych organizacji tylko 2 posiadajg status organizacji pozytku publicznego:
Stowarzyszenie ,Pomocna dio” ze Strzelna oraz Ochotnicza Straz Pozarna w Jeziorach Wielkich, Niski poziom
organizacji pozytku publicznego moze wskazywaé na potrzebe dalszego rozwoju spofecznosci lokalnej. Moze istnie¢
potrzeba wigkszego zaangazowania mieszkaricow, rozwijania aktywnoéci spotecznych i inicjatyw, ktére wptywaja
na jakoS¢ Zycia i dobrostan spotecznosci. Niewielka liczba organizacji pozytku publicznego nie oznacza takie,
ze brakuje chetnych do dziatania i wsparcia spofecznoéci. Moze to by¢ sygnat, ze istnieje potencjat do rozwoju
nowych organizacji i inicjatyw, ktore moga skupic sie na roznych obszarach potrzeb spotecznych. W celu rozwiniecia
dziatalno$ci organizacji pozytku publicznego i wzmocnienia spotecznosci lokalnej, istotne jest zachecanie do
zaangazowania spofecznego, wsparcie merytoryczne i finansowe dla organizacji pozarzagdowych oraz promowanie
swiadomosci spotecznej na temat korzysci ptynacych z takiej aktywnoéci.

Opieka ztobkowa, wychowanie przedszkolne, edukacja podstawowa i ponadpodstawowa

Zgodnie z danymi Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej* oraz pozyskanymi z BDL GUS, na terenie LGD,
opieka nad dzieémi w wieku do lat 3 organizowana byta zaréwno w formie #tobkow, jak i klubdw dzieciecych,
ktérych celem byta pomoc rodzicom w godzeniu pracy zawodowej z obowigzkami rodzinnymi. Ustuge $wiadczyty 4
placdwki (3 ztobki, w tym 1 zarzadzany przez samorzad gminny oraz 1 klub dzieciecy, dla ktérego organem
prowadzgcym byt podmiot prywatny). Opieka dostepna byta jedynie w 2 miastach (Mogilno - ztobek i klub dzieciecy,
Strzelno - 2 ztobki). Na terenie 1 z 3 gmin tworzacych obszar LGD opieka instytucjonalna na dzieémi do lat 3 nie byta
w ogdle sprawowana. Liczba dostepnych miejsc w fun kcjonujgcych placéwkach byta zréznicowana (w zakresie od

* Rejestr ztobkéw i klubdw dziecigeych https://dane. gov.pl
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25 do 48), podobnie jak obtozenie. Niemniej obecny poziom opieki nie jest jeszcze na satysfakcjonujacym poziomie.
Wobec tego wszelkie podejmowane dziatania powinny koncentrowac si¢ na wsparciu rozwoju opieki nie tylko
w obszarach o niskim odsetku dzieci np. poprzez tworzenie nowych miejsc opieki nad dziecmi do lat 3, czy
organizacji opieki $wiadczonej przez dziennych opiekundw, ale i na dalszym rozwijaniu opieki w placéwkach juz
istniejacych (np. zwiekszenie liczby dostepnych miejsc).

Jak wskazuja dane pozyskane z Rejestru Szkét i Placowek Oéwiatowych® wychowanie przedszkolne na terenie LGD
realizowane jest w 23 placéwkach (w tym 3 specjalnych) obejmujgcych 13 przedszkoli oraz oddziaty przedszkolne
w 8 szkofach podstawowych (3 w gm. Mogilno, 3 w gm. Strzelno, 2 w gm. Jeziora Wielkie) ©. Wiekszos¢ z nich to
placéwki publiczne (19 placdwek).

Wedtug danych GUS w 2020 r. tacznie na terenie LGD z wychowania przedszkolnego korzystato 359 dzieci w wieku
6 lat, ktére objete sa obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym oraz 921 dzieci w wieku 3-5 lat.
Wyniki badari ankietowych, prowadzonych przez UM WK-P wskazujg, ze na terenie gminy Mogilno istniejg potrzeby
dotyczace realizacji obiektu oraz zwiekszenia liczby miejsc w istniejacych placéwkach wychowania przedszkolnego.

Wedtug danych pozyskanych z Rejestru Szkét i Placowek Oéwiatowych’ na obszarze LGD istnieje 19 publicznych
szkot podstawowych. 5 z nich to szkoty specjalne, funkcjonujace na obszarze gmin Mogilno i Strzelno. Najwigksza
iloé¢ szkét podstawowych zlokalizowana jest w gminie Mogilno — na obszarze miasta 3 placéwki, na obszarze
wiejskim — 9. Dane z BDL GUS wskazuja, ze w 2020 r. facznie w szkotach podstawowych funkcjonujacych na obszarze
LGD uczyto sie 3 102 uczniéw, w tym 128 w szkotach specjalnych.

Wyniki egzaminéw 6smoklasisty w 2020 roku byly nizsze niz érednie wyniki osiggane w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim i znaczaco nizsze od wynikow na poziomie kraju. Obszar LGD charakteryzuje sie zatem niskg
jakoécia ksztatcenia na poziomie podstawowym. Ztg sytuacje notuje sie zwtaszcza w przypadku matematyki oraz
jezyka niemieckiego.

Wyniki egzaminéw ésmoklasisty w roku 2020

# 89% ]

£ POISK MATEMATYKA J.ANGIELSKI J.NIEMIECKI J.ROSYISKI
4 mOBSZARLSR ® WOJEWODZTWO @ POLSKA

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z serwisu internetowego www.waszaedukacja.pl

s Rejestr Szkot i Placéwek Oswiatowych https://rspo.gov.pl, dostep z dnia 23.03.2022 r.

& W przypadku oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych pamietaé nalezy, ze w Rejestrze Szkét i Placowek Qswiatowych nie ma
informacji wskazujacych czy oddziat przedszkelny obejmuje jedynie grupy dzieci w wieku 6 lat (tzw. ,zeréwkg”) czy takze grupy dla dzieci w
wieku 3-5 lat.

7 Rejestr Szkot i Placéwek Oswiatowych https://rspo.gov.pl, dostep z dnia 11.08.2022 r.
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Jak wskazujg dane pozyskane z Rejestru Szkét i Placéwek Oswiatowych® na terenie LGD jest 15 szkdt
ponadpodstawowych dla mtodziezy obejmujacych licea ogdlnoksztatcace (3 szkoty), technika (4 szkoty) oraz szkoty
branzowe | (7 szkdt, w tym 4 szkoty specjalne) i I stopnia (1 szkofa). Zlokalizowane s3 w miastach - Mogilnie
i Strzelnie, ale takze w miejscowosciach wiejskich Bielice i Szerzawy (gmina Mogilno). Wszystkie maja charakter
publiczny.
tacznie w szkotach ponadpodstawowych dziatajacych na terenie LGD uczy sig 2 168 ucznidéw (w tym 84 w szkotach
specjalnych). Najwigksza grupe, podobnie jak w przypadku catego regionu, stanowig uczniowie technikéw — ich
odsetek wynosi prawie 50%.°

Wyniki egzaminéw maturalnych w roku 2020

JEZYK POLSKI MATEMATYKA JEZYK ANGIELSKI

® POWIAT MOGILENSKI @ WOJEWODZTWO = POLSKA

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z serwisu internetowego www.waszaedukacja.pl oraz Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej w Gdarisku

Ze wzgledu na brak dostepu do danych w podziale na gminy, w analizie ksztatcenia ponadpodstawowego
uwzgledniono dane dotyczace catego powiatu mogileriskiego, ktérego znaczaca cze$é stanowi obszar LGD. Warto
przy tym wspomniec, ze dane te uwzgledniaja obszar gminy Dgbrowa, na ktérym nie funkcjonuja zadne szkoty
ponadpodstawowe.

Wyniki egzaminéw maturalnych w 2020 roku, tak jak wyniki egzamindw 6smoklasisty, byty nizsze niz $rednie wyniki
osiggane w wojewddztwie kujawsko-pomorskim i znaczaco nizsze od wynikéw na poziomie kraju. Obszar LGD
charakteryzuje sie zatem réwniez niska jakoscia ksztatcenia na poziomie ponadpodstawowym.

Odpowiedzig na problemy, ktére zarysowuja sie po dokonaniu analizy wynikéw ksztatcenia podstawowego
i ponadpodstawowego, zaplanowang do wdrozenia przez LSR, jest mozliwoéé tworzenia klubéw miodziezowych,
mogacych oferowac wsparcie edukacyjne takie jak pomoc w odrabianiu lekcji, zajecia dodatkowe czy warsztaty
tematyczne. Ich celem ma byé¢ wzmocnienie umiejetnodci uczniéw i zapewnienie im dodatkowego wsparcia
w nauce. W klubach mtodziezowych mozna réwniez organizowaé warsztaty i szkolenia dotyczgce umiejetnoséci
uczenia sig, technik nauki, zarzadzania czasem, radzenia sobie ze stresem i innymi tematami zwigzanymi
z efektywng nauka. Te dziatania mogg wspomac uczniom rozwijac ich umiejetnodci niezbedne do osiagania lepszych
wynikéw. Koniecznos¢ tworzenia nowych miejsc wsparcia dla dzieci i miodziezy poparta jest réwniez iloécia
placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy — z badan ankietowych przeprowadzonych przez UM WK-P
wynika bowiem, ze na obszarze LGD w latach 2016-2020 istniato tylko jedno ognisko wychowawcze (przy Miejsko-
Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Mogilnie), z ktérego z roku na rok korzystato coraz mniej 0s6b (spadek
233w 2016r.do 21w 2020r.). Ponadto w latach 2016-2018 funkcjonowata 1 $wietlica srodowiskowa (w Strzelnie),
z ktérej korzystato 10-13 oséb). W latach 2019-2020 ¢wietlica ta nie prowadzita juz swojej dziatalnosci. Badanie
ankietowe nie wykazato funkcjonowania w latach 2016-2020 klubdw srodowiskowych.

Z uwagi na zdiagnozowang, systemowo utrzymujaca sie niskg jako$¢ ksztatcenia na poziomie podstawowym i
ponadpodstawowym na obszarze objetym LSR — potwierdzona nizszymi niz srednie w wojewddztwie i kraju

¥ Rejestr Szkdt i Placéwek Oswiatowych https://rspo.gov.pl, dostep z dnia 11.08.2023 r.
® Komentarz da danych statystycznych i wybranych zagadnieri, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego (UM WK-P)
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wynikami egzaminéw ésmoklasisty i maturalnych — oraz ze wzgledu na bardzo ograniczong dostepnoé¢ placowek
wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy, nalezy uznac, ze dziecii mtodziez z terenu LGD znajdujg sig W
szczeg6lnie niekorzystnej sytuacji edukacyjnej. Obszar ten charakteryzuje sie deficytami w zakresie edukacyjnego
kapitatu spotecznego, co w potgczeniu z brakiem systemowego wsparcia pozaszkolnego utrudnia rozwoj
kompetencji uczniéw i wyréwnywanie szans edukacyjnych. W zwigzku z powyzszym, w kontekscie realizacji
projektow edukacyjnych, wszystkie osoby uczace sig z obszaru LGD naleiy traktowac jako znajdujace sie w
niekorzystnej sytuacji, zgodnie z podpunktem h) inne przestanki wynikajqce z diagnozy 0séb w niekorzystnej
sytuacji ujetej w LSR definicji wskainika liczba oséb znajdujqcych sie w niekorzystnej sytuacji objetych wsparciem
w ramach edukacji pozaformalne;.

Na obszarze LGD nie funkcjonuja placowki szkolnictwa wyzszego.

1.6.  Niepetnosprawnosé .

W latach 2016-2020 na obszarze Stowarzyszenia rocznie okoto 1000 0s6b po 16. roku zycia i okoto 100 osdb
do 16. roku zycia zostato uznanych za osoby niepetnosprawne na podstawie prawomocnego orzeczenia lub wyroku
sadu przez Wojewédzki Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Bydgoszczy. Gtéwng przyczyng
niepetnosprawnosci u dorostych byty problemy z narzadem ruchu (prawie 30% wszystkich przyczyn), natomiast
u dzieci ponad % przypadkéw stanowity catkowite zaburzenia rozwojowe. Warto zaznaczyé, ze podane statystyki
dotycza jedynie 0séb, ktére otrzymaty prawomocne orzeczenie o niepetnosprawnodci, a nie uwzgledniajg nowych
przypadkéw o0séb z niepetnosprawnosciami, ktére nie majg takiego orzeczenia, ale odczuwajg ograniczenia
w wykonywaniu czynnoéci odpowiednich dla swojego wieku. Dlatego wazne jest podejmowanie dziatari majacych
na celu poprawe jakosci zycia i integracje spoteczng os6b z niepetnosprawnosciami. Ze wzgledu na powyisze,
w kontekécie realizacji LSR, osoby z niepetnosprawnosciami zostaty wskazane jako szczegdlnie istotna grupa, na
ktérej skupiac sie beda dziatania majace na celu osiagnigcie celow strategii.

1.7. Dostep do kultury :

Informacje o niewystarczajgcym dostepie do kultury na obszarze objetym LSR sg istotne i wskazujg na potrzebe
dalszego rozwoju i poprawy dostepnosci kulturalnej dla mieszkaricéw. Istnieje kilka przyczyn niewystarczajgcego
dostepu do kultury. Po pierwsze — brak lub niewystarczajgca ilos¢ odpowiednich obiektéw i miejsc kulturalnych na
obszarze, takich jak teatry, kina, centra kultury czy sale koncertowe. Brak tych instytucji ogranicza mozliwosci
organizacji réznorodnych wydarzer i aktywnosci kulturalnych. Po drugie ograniczone zasoby finansowe wptywajg
na mozliwoéé organizacji wydarzen kulturalnych, a zatem ograniczajg inicjatywy kulturalne. Ze wzgledu na
oddalenie od wiekszych orodkéw miejskich mieszkaricy maja mniejszy wybér i dostep do réznych form sztuki i
kultury. W celu poprawy dostepu do kultury na obszarze gmin Jeziora Wielkie, Mogilno i Strzelno, moga by¢
podejmowane rézne dziatania, takie jak rozwijanie infrastruktury kulturalnej, zwigkszanie wsparcia finansowego
dla instytucji kulturalnych, promocja réznorodnych form sztuki i kultury, oraz zwiekszanie $wiadomosci spotecznej

na temat korzysci ptynacych z udziatu w zyciu kulturalnym.

Infrastruktura rekreacyjna i turystyczna

1.8.

Z badari ankietowych, przeprowadzonych w gminach z obszaru LSR przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego wynika, ze najliczniejsza grupa obiektéw infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej ma
obszarze LGD s3 boiska (sportowe, wielofunkcyjne i typu ,Orlik 2012"). Z ogdlnodostepnej wiedzy czfonkdéw LGD
wynika natomiast, ze najliczniejsze sa place zabaw, ktérych nie wykazywano we wspomnianych powyzej badaniach
ankietowych. Szczegdtows liczbe poszczegélnych obiektéw, wskazanych przez ankietowanych przedstawicieli gmin,

ukazuje ponizsza tabela.

Obiekty rekreacyjne na obszarze LGD
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Zrédto: Opracowanie wasne n odstie badar ankietowych gmin z obszaru LSR, prowadzonych przez UM WK-P

Z wiedzy dostgpnej w LGD wynika, ze w powyzszych danych nastapity 2 zmiany — powstata 1 hala sportowa
w gm. Jeziora Wielkie, natomiast likwidacji ulegta przystari wodna w gm. Mogilno. taczna liczba wykazanych
obiektéw (bez uwzglednienia placéw zabaw) wynosi zatem 41. Jest to iloé¢ niewielka, biorgc pod uwage fakt,
ze obszar LGD zamieszkuje ok 40 tys. mieszkaficdw. Ponadto, zgodnie z wynikami badari ankietowych,
prowadzonych przez LGD, tylko 39% mieszkaricéw obszaru LGD uwaza, ze w ich gminie infrastruktura i oferta
sportowa i rekreacyjna jest dobra lub bardzo dobra (str. 22 LSR). Wéréd 5 najwazniejszych kierunkdw rozwoju
az 47,4% respondentow wskazato natomiast zwigkszenie funkcji turystycznych i rekreacyjnych obszaru, w tym
rozbudoweg infrastruktury i oferty w zakresie aktywnego wypoczynku (str. 27 LSR). Powszechne sg oczekiwania
mieszkaricow w zakresie przebudowy i unowoczesnienia istniejacej infrastruktury rekreacyjnej, a takze w zakresie
stworzenia nowych obiektéw, odpowiadajacych na potrzeby zaréwno dzieci i mtodziezy, 0séb mtodych, dorostych
i senioréw.

W przypadku wynikoéw badari ankietowych UM WK-P, odnoszacych sie do gtéwnych atrakgji turystycznych,
przedstawiciele gmin wskazali w wigkszosci zabytkowe obiekty sakralne (10 obiektéw), 2 kapieliska, 1 dwdr, 1 park
miejski z Amfiteatrem letnim i fontanng, 1 muzeum, 1 éciezke przyrodniczo-dydaktyczna, 1 osrodek edukaciji
ekologicznej, 1 zabytkowa linie kolejowa (nieczynna) oraz blizej nieokreélone cieiki rekreacyjne i trasy piesze
i rowerowe. Biorgc pod uwage znaczne walory przyrodniczo-turystyczne obszaru LGD, widoczny jest niedostatek
infrastruktury turystycznej, umozliwiajacej turystom aktywny wypoczynek,

Oczekiwane przez mieszkaficbw obiekty infrastruktury rekreacyjnej i turystycznej zostaty uwzglednione
w opisie przedsigwzie¢ w rozdziale VI. Cele i wskazniki pkt. 3

2. Grupy docelowe istotne z punktu widzenia realizacji LSR

Po przeprowadzeniu gtgbokiej analizy danych zastanych, wynikéw badan ankietowych oraz na podstawie
konsultacji spotecznych, sformutowane zostaty wyréznione grupy szczegélnie istotne z punktu widzenia LSR, w tym
grupy w niekorzystnej sytuacji, dla ktérych zostato zaplanowane dedykowane wsparcie.

2.1. Dzieci i mtodziez

Uwaga! W przypadku dziatari prowadzonych w ramach PS WPR na lata 2023-2027 za dzieci i mtodziez uznaje
sig osoby do 25 roku zycia, natomiast w przypadku dziatari prowadzonych w ramach EFdKP na lata 2021-2027 za
dzieci i mtodziez uznaje sie osoby do 24 roku zycia.

Grupa ta zostata wyrdzniona jako istotna z punktu widzenia realizacji LSR ze wzgledu na nastepujace
zdiagnozowane na obszarze objetym LSR problemy:

—  ubdstwo,



—  niska jako$¢ ksztatcenia (zdiagnozowana na podstawie analizy wynikéw egzaminéw ésmoklasistow),

—  niewystarczajacy dostep do kultury.

Badanie ankietowe pn. Ankieta wspierajgca opracowanie LSR wskazato ponadto, ze:

az 67,4% respondentéw wskazato dzieci i miodziez jako grupe spofeczna, ktéra powinna szczegdlnie

otrzymac wsparcie w ramach LSR;

—  41,5% respondentéw wskazato, ze jedng z pigciu kluczowych stabych stron obszaru jest niewystarczajaca
oferta zajec dla dzieci i mtodziezy;

— 36,3% respondentdéw wskazato takze, ze kluczowg potrzebg w obszarze spotecznym jest zapewnienie
dzieciom i mfodziezy zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych);

—  34,8% respondentéw twierdzi, ze niewystarczajace zaangazowanie i zaktywizowanie mtodziezy stanowi

zagrozenie dla rozwoju obszaru.

Dla tej grupy zaplanowano bezpoérednie wsparcie w ramach przedsiewzigcia P.3.3. Dziatania na rzecz wigczenia
spotecznego dzieci i mtodziezy, w ramach ktdrego realizowane bedzie wsparcie na rzecz tworzenia i funkcjonowania
edukacyjnych klubéw miodziezowych, w ramach ktérych mozliwa jest realizacja réinorodnego obszaru
tematycznego, uwzgledniajgcego zainteresowania, zdolnosci, potrzeby, predyspozycje dzieci i mfodziezy w tym
zajecia filmowe, muzyczne, artystyczne, sportowe, z robotyki, programowania, nt. lokalnej tozsamosci i kultury,
wsparcie edukacji spotecznej i obywatelskiej dzieci i mtodziezy m.in. poprzez realizacje spotkar, warsztatow i wizyt
studyjnych. Realizacja tego przedsiewzigcia zostata wskazana przez az 65,5% respondentéw badania ankietowego
pn. Wybdr zakresu projektéw dofinansowanych w ramach programu Europejski Fundusz Spoteczny Plus. Posrednie
wsparcie dla dzieci i mtodziezy w szczegdlnosci zapewni realizacja przedsiewzigcia P.1.1. Rozwdj infrastruktury
rekreacyjnej i/lub kulturalnej i/lub turystycznej, a takze realizacja celu C.2. Wzmocnienie kapitatu spotecznego,
w szczegdlnodci poprzez aktywizacje i integracje, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedsigwzigc P.2.3. Wsparcie
cyfryzacji na rzecz wzmocnienia kapitatu spofecznego oraz P.2.4. Wzmocnienie kapitatu spotecznego poprzez
wsparcie organizacji wydarzen i inwestycje nieinfrastrukturalne.

Uzasadnieniem realizacji dla powyzszych przedsiewzie¢ na rzecz ludzi miodych jest zapewnienie im
mozliwosci rozwoju, wyréwnywania szans w poréwnaniu do dzieci i mtodziezy z duzych miast, zwigkszenie dostepu

do kultury i rekreacji.

Seniorzy (osoby w wieku 60+) sg grupg istotng dla realizacji LSR gtéwnie ze wzgledu m.in. na:

—  proces starzenia sie spoteczenistwa,

—  ubdstwo,

— niewystarczajgcg oferte ustug opiekuriczych,

— niewystarczajacy dostep do kultury i rekreacji,

—  konieczno$é zapewnienia wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,
—  koniecznosc¢ zapohiegania wykluczeniu spotecznemu.

Badanie ankietowe pn. Ankieta wspierajgca opracowanie LSR wskazato ponadto, ze:

—  40,7% respondentéw wskazato, ze zagrozeniem dla rozwoju obszaru jest starzenie sig spoteczeristwa,

—  40% respondentdw stwierdzito, ze seniorzy s3 jedng z trzech grup spofecznych, ktére powinny otrzymac
szczegOlne wsparcie w ramach LSR,

—  34,1% respondentéw wskazato, ze wsparcie seniordw jest jedng z trzech kluczowych potrzeb w obszarze

spotecznym,
—  16,3% respondentéw stwierdzito, ze jedna z trzech kluczowych potrzeb w obszarze spotecznym jest

wsparcie ustug opiekunczych
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— 15,6% respondentéw wskazato, ze na obszarze objetym LSR jest niewystarczajgca ilos¢ placéwek opieki
nad seniorami oraz niewystarczajaca ilo$¢ ustug opiekunczych dla senioréw,
—  17,8% respondentdw stwierdzito, ze jest niewystarczajgca oferta zajec dla seniorow.

Dla senioréw zaplanowano bezposrednie wsparcie w ramach przedsiewziecia P.3.4. Dziatania na rzecz
wigczenia spotecznego senioréw, w ramach ktérego prowadzone bedg dziatania na rzecz integracji seniorow,
pozwalajgce uchronié te grupe spoteczng przed izolacjg i wykluczeniem spotecznym: a. tworzenie i funkcjonowanie
klubéw seniora; b. funkcjonowanie uniwersytetow trzeciego wieku; c. zajecia aktywizacyjne w gospodarstwach
opiekuriczych; d. uzupetniajaco, w ramach klubéw seniora oraz gospodarstw opiekuriczych: inne dziatania majace
na celu wsparcie i integracje oséb starszych, uwzgledniajgce udziat rodziny i catego $rodowiska w tworzeniu
lokalnych sieci integracji i samopomocy. Realizacja tego przedsiewziecia zostata wskazana przez az 83,7%
respondentéw badania ankietowego pn. Wybdr zakresu projektéw dofinansowanych w ramach programu
Europejski Fundusz Spoteczny Plus. Natomiast wsparcie posrednie zapewnione zostanie w szczegélnodci przez
przedsiewzigcia P.3.1. Rozwdj infrastruktury na rzecz w’raczenia.spofecznego, P.3.2. Rozwdj przedsiebiorczosci na
rzecz wigczenia spotecznego, ale réwniez P.1.1. Rozwdj infrastruktury rekreacyjnej i/lub kulturalnej i/lub
turystycznej, P.2.1. Rozwéj infrastruktury na rzecz wzmochienia kapitatu spotecznego, P.2.3. Wsparcie cyfryzacji na
rzecz wzmocnienia kapitatu spotecznego czy P.2.4. Wzmocnienie kapitatu spotecznego poprzez wsparcie organizacji
wydarzen i inwestycje nieinfrastrukturalne.

Uzasadnieniem realizacji dla powyzszych przedsigwzigé na rzecz senioréw jest zapewnienie im dostepu do
ustug skierowanych na realizacje ich potrzeb, mozliwoéci wiaczenia spotecznego, aktywizacji i integracji oraz
zwigkszenie dostepu do kultury i rekreacji.

2.3. Osoby z niepetnosprawnoscia

Osoby z niepetnosprawnoscia, a w konsekwencji rowniez ich opiekunowie, borykaja sie z problemami
pozwalajacymi na uznanie tej grupy za grupe docelowa szczegdlnie istotng z punktu widzenia realizacji LSR. Gtéwnie

sg to:

—  ubdstwo,

—  niewystarczajaca oferte ustug opiekuriczych, zdrowotnych
— niska jakosc¢ zycia,

— niedostosowana do potrzeb infrastruktura,

—  problemy ze znalezieniem zatrudnienia,

— izolacja od spoteczeristwa.

Badanie ankietowe pn. Ankieta wspierajgca opracowanie LSR wskazato ponadto, Ze:

— 45,2% respondentéw stwierdzito, ze osoby z niepetnosprawnoscig sg jedng z trzech grup spotecznych, ktére

powinny otrzymac szczegélne wsparcie w ramach LSR,

— 20% respondentéw wskazato, ze na obszarze objetym LSR jest niewystarczajaca ilos¢ placowek opieki nad

osobami z niepetnosprawnoscia,

— 16,3% respondentéw wskazato, ze wérdd trzech kluczowych potrzeb mieszkaficéw jest wsparcie ustug

opiekunczych.

Dla 0séb z niepetnosprawnoscia zaplanowano bezposrednie wsparcie w ramach przedsiewziecia P.3.1. Rozwoj
infrastruktury na rzecz wiaczenia spofecznego oraz P.3.2. Rozwdj przedsiebiorczoéci na rzecz wigczenia
spofecznego. Dziatania w zakresie wskazanych przedsigwzig¢ przyczynig sie réwniez do podniesienia jakosci zycia
opiekundw oséb z niepetnosprawnoscia. Posrednie wsparcie dla tej grupy wynika¢ bedzie w szczegélnosci
z realizacji przedsiewzigé realizujgcych cel C.2. Wzmochienie kapitatu spotecznego, w szczegdlnoici poprzez
aktywizacje i integracje.

Uzasadnieniem realizacji dla powyzszych przedsiewzig¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia jest
zapewnienie im dostgpu do ustug skierowanych na realizacje ich potrzeb, mozliwosci wigczenia spotecznego,
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aktywizacji i integracji oraz zwigkszenie dostgpu do kultury i rekreacji — tak, jak w przypadku grupy senioralnej, ktéra
réwniez czesto do$wiadcza niepetnosprawnosci.

Osoby bezrobotne, poszukujace zatrudnienia

2.4.

Jako osoby bezrobotne wskazuje sie osoby pozostajace bez pracy, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Mogilnie, gotowe do podjecia pracy i aktywnie jej poszukujace. Stanowig oni grono potencjalnych
beneficjentéw przedsiewzie¢ skierowanych bezposrednio do tej grupy, tj. P.1.2. Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz
rekreacji i/lub kultury i/lub turystyki, P.2.2. Rozwdj przedsigbiorczosci na rzecz wzmocnienia kapitatu spofecznego,
P.3.2. Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz wigczenia spotecznego. Poérednie wsparcie zostanie zapewnione tej
grupie poprzez dziatania zmierzajace do zrealizowania celu C.2. Wzmochienie kapitatu spotecznego, w szczeg6lnosci
poprzez aktywizacje i integracje.

Osoby bezrobotne wskazane zostaty jako grupa docelowa szczegdlnie istotna z punktu widzenia LSR ze wzgledu

— niewystarczajgca ilo$¢ miejsc pracy na obszarze objgtym LSR,
— niski status materialny,
— wylgczenie z zycia spotecznego.

Badanie ankietowe pn. Ankieta wspierajgca opracowanie LSR wskazato ponadto, ze:

— 13,3% respondentéw wskazato, ze wsréd pieciu stabych stron obszaru znajduje sie niski poziom
przedsiebiorczosci, a 11,9% wysoki stopieri bezrobocia;

—  48,1% respondentéw stwierdzito, ze wsrdd pieciu gtéwnych kierunkéw rozwoju obszaru nalezy wskaza¢
rozwdj przedsigbiorczosci lokalnej,

—  23% respondentéw wskazato, ze osoby bezrobotne sg jedna z trzech grup spotecznych, ktére szczegdlnie

powinny uzyskaé wsparcie w ramach LSR.

Uzasadnieniem realizacji dla wskazanych przedsiewziec, ktorych grupa docelowa w duzej mierze sg osoby
bezrobotne, jest zwiekszenie dostepnosci miejsc pracy, wzrost przedsiebiorczosci, podniesienie jakosci zycia.

2.5. Kobiety : '

Kobiety sa grupa docelowa, ktéra nie zostata wprost wskazana w badaniu ankietowym pn. Ankieta wspierajgca
opracowanie LSR jako grupa priorytetowa, dla ktérej nalezy przewidzie¢ szczegélne wsparcie w LSR. Jednakze
analiza danych statystycznych wskazuje, ze kobiety sa grupg dominujgca wéréd osob bezrobotnych. Rowniez
konsultacje spoteczne wskazuja, ze nalezy mie¢ na uwadze wsparcie kobiet, zwtaszcza powracajacych na rynek
pracy po urodzeniu dziecka. W zwigzku z faktem, ze posrednio wszystkie zaplanowane do realizacji w ramach LSR
przedsiewziecia moga by¢ skierowane do kobiet, a nie przewidziano dla nich wsparcia bezposredniego, LGD
przewiduje zastosowanie w lokalnych kryteriach wyboru w ramach przedsiewzie¢ zwigzanych z przedsiebiorczoscia

zastosowanie kryterium premiujacego dla tej wiasnie grupy.

2.6. NGO, KGW, OSP

Zgodnie z wynikami ewaluacji ex-post, opisanymi w dokumencie pn. Ewaluacja zewnetrzna realizacji Lokalnej
Strategii Rozwoju na lata 2014-2020 dla Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokdt Szlaku
Piastowskiego, samorzady lokalne maja do dyspozycji urzedu wykwalifikowanych pracownikéw oraz dysponujg
stosunkowo stabilnymi budzetami. Organizacje pozarzadowe (w tym KGW i OSP) nie maja tych atutéw, ale
zdecydowanie wyrdzniaja sig z inicjatywa i rozumieniem oddolnych oczekiwar mieszkaricow. Niestety, z uwagi na
brak grantéw z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 w LSR na ten okres programowania,
organizacje pozarzadowe widziaty w LGD partnera tylko w ograniczonym zakresie. Srodki z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 byty écisle ukierunkowane na rezultaty i nie
pozwalaly na uwzglednienie w projektach rozwoju samych NGO. Rekomendacjg dla LGD w tym zakresie jest
skierowanie wysitkéw na aktywizacje i wzmocnienie roli organizacji pozarzadowych.
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Ponadto badanie ankietowe pn. Ankieta wspierajqca opracowanie LSR wskazato, ze:

= 25,9% respondentéw wskazato, ze jedng z pigciu mocnych stron obszaru LGD jest duza aktywnosé
organizacji pozarzagdowych, a 11,9% respondentéw wskazato, ze jest nig duza aktywnosé grup
nieformalnych;

- 41,5% respondentow wskazato, ze wsrdd trzech kluczowych potrzeb w obszarze spotecznym jest wsparcie
organizacji pozarzadowych, a 38,5% wskazato, ze jest to rozwdj lokalnych organizacji mieszkancéw (LGD,
OSP, KGW, UTW itp.);

= 37,8% respondentow wskazato, ze wsrod pieciu kierunkéw rozwoju obszaru najwazniejsze jest wspieranie
rozwoju lokalnych organizacji spotecznych i inicjatyw obywatelskich.

LGD uwzglednita rekomendacje raportu ewaluacyjnego, wynikéw badan ankietowych oraz wyniki spotkar
konsultacyjnych, podczas ktérych réwniez podkreslano istotnogé wsparcia lokalnych organizacji, czego wynikiem
jest zaplanowanie do realizacji projektu grantowego z PS WPR w ramach przedsiewziecia P.2.4. Wzmocnienie
kapitatu spotecznego poprzez wsparcie organizacji wydarzen i inwestycje nieinfrastrukturalne. Posrednie wsparcie
dla tej grupy docelowej wynikac bedzie w szczegélnosci z realizacji dziata w ramach celu C.2. Wzmocnienie kapitatu

spotecznego, w szczegélnosci poprzez aktywizacje i integracje.

3. Analiza mozliwosci wsparcia inicjatyw lokalnych i ponadlokalnych

Dziatajgc jak w latach poprzednich, LGD bedzie angazowaé sie we wspotprace i wsparcie organizacji
pozarzadowych oraz grup nieformalnych z obszaru LGD poprzez wsparcie organizacyjne, merytoryczne oraz
osobowe. Wsréd przyktaddw dotychczasowych dziatarh mozna wskazaé wspatorganizacje konferencji czy targdw,
a takze doradztwo w sprawach dotyczacych zaktadania stowarzyszeri i funkcjonowania organizacji pozarzadowych
zgodnie z Prawem o stowarzyszeniach. Wsparcie merytoryczne obejmuje rédwniez doradztwo w kwestii
przygotowania dokumentacji zwigzanej z aplikowaniem o érodki finansowe (np. sktadanej w ramach otwartych
konkurséw ofert czy tez FIO) , zarzadzania projektem etc. LGD jest réwniez posrednikiem pomiedzy mieszkafdcami,
réznymi organizacjami, grupami spotecznymi, przedsiebiorcami itd. ze wzgledu na posiadany zaséb wiedzy
o lokalnych spotecznosciach, ich zasobach i potencjale — jest to sposéb na tworzenie sieci wspotpracy, umozliwiajacy
wymiang wiedzy, doswiadczer i zasobow pomiedzy réznymi inicjatywami.

LGD kontynuowa¢ bedzie dziatania majace na celu promocje inicjatyw lokalnych, aby zwiekszy¢ ich
widocznos¢ i swiadomosc w lokalnej spotecznosci. Przyktadem takich dziatan sg kampanie informacyjne, dziatania
w mediach spotecznosciowych, organizacja wydarzeri promocyjnych i innych dziatar majgcych na celu dotarcie do
jak najwiekszej liczby oséb.

LGD planuje réwniez organizacje szkolen, warsztatéw i innych form edukacji, ktére pomoga w szczegdlnosci
przedstawicielom organizacji pozarzadowych i grupom nieformalnym, a takze np. przedstawicielom két gospodyn
wiejskich w zdobyciu niezbednych umiejetnosci i wiedzy. W zatozeniach LGD na przysztosc jest réwniez organizacja
wizyt studyjnych, umozliwiajacych poszerzanie wspétpracy i budowanie partnerstw w wymiarze ponadlokalnym.

4. Animacja, komunikacja i informacja na rzecz grup w niekorzystnej sytuacji

Animacja na rzecz grup w niekorzystnej sytuacji, takich jak kobiety, dzieci i mtodziez, seniorzy, bezrobotni,
osoby z niepetnosprawnoscig oraz organizacje pozarzadowe, kota gospodyn wiejskich czy ochotnicze straze pozarne
moze by¢ skutecznym narzedziem do podniesienia $wiadomodci spotecznej, promowania réwnosci, edukacji
i wsparcia tych grup. Wsrdd dziatari animacyjnych na rzecz tych grup LGD przewiduje kampanie informacyjne, ktére
przedstawiajg wyzwania i potrzeby réznych grup w niekorzystnej sytuacji, majace na celu zwiekszenie swiadomosci
spofecznej na temat ich sytuacji oraz promowanie akceptacji i empatii. Ponadto w ramach dziatalnoéci LGD
realizowane bgdq projekty spoteczne, do ktérych realizacji zachecane beda przedstawiciele ww. grup. Umozliwienie
im udziatu w projekcie animacyjnym pozwoli im na wyrazenie swojego gfosu, podniesienie swojej pewnosci siebie
i zdobycie nowych umiejetnosci. Przy realizacji tych dziatari wazne jest uwzglednienie réznorodnosci grup oraz ich
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potrzeb i perspektyw. Animacja moze by¢ skutecznym narzedziem do dotarcia do szerokiej publicznosci, budowania
$wiadomoéci spofecznej i mobilizacji do dziatani na rzecz poprawy sytuacji tych grup.

5. Dostepnosc

Dostepnosé¢ do réznych aspektéw zycia ma istotny wptyw na jakos¢ zycia mieszkancow. Niektdre z tych
aspektéw, gdy sa odpowiednio zapewnione, mogg znaczaco podnosic jakosc zycia, podczas gdy ich niewystarczajgcy
poziom moie prowadzi¢ do obnizenia tej jakosci. Wsréd kluczowych aspektow dostepnosci i ich znaczenia dla
jakosci zycia mozemy wymienié m.in. dostep do podstawowych ustug, dostep do edukacji, dostep do pracy, dostep

do transportu, dostep do rekreacji i kultury.

W kontekécie niniejszej LSR i grup docelowych, do ktérych jest ona skierowana, opierajac sig na diagnozie obszaru
LGD, szczegdlnie negatywny wplyw ograniczonej dostepnosci réznych aspektdw na jakosC zycia mozna
scharakteryzowaé w sposéb ujety w ponizszej tabeli.

Diagnoza niewystarczajgcego poziomu dostepnosci w réznych aspektach wraz z opisem wptywu na jakos¢ zucia
mieszkancow

Grupa docelowa: Dzieci i miodziez, seniorzy, osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety, cztonkowie NGO, KGW,
OSP, mieszkaricy ogdtem, turyéci

Opis wptywu na jakos¢ zycia: Odpowaedma przestrzen do rekreaql oparta na dostepnoscu do placow zabaw
terendw sportowych, parkéw i innych miejsc rekreacyjnych, umozliwia wskazanym grupom aktywne spedzanie
czasu wolnego, rozwijanie umiejetnosci fizycznych i spotecznych.

Niewystarczajaca iloé¢ atrakcyjnych miejsc rekreacyjnych moze znaczaco wptynac na jakos¢ zycia mieszkancéw
danego obszaru. Miejsca rekreacyjne sg istotnym elementem codziennego funkcjonowania i zdrowego trybu
zycia. Niska dostepnos¢ takich miejsc powoduje ograniczong aktywnos¢ fizyczng, co ma negatywny wptyw na
zdrowie i kondycje fizyczna, moze tei prowadzié do monotonii i braku réznorodnosci w codziennych
aktywnosciach. Miejsca rekreacyjne sa waznymi miejscami do relaksu i odstresowania sig — ich brak moze
skutkowaé trudnoéciami w odpoczynku i odreagowaniu stresu. Ponadto miejsca rekreacyjne moga sprzyjac
spotkaniom towarzyskim i nawigzywaniu relacji spotecznych, a ich brak moze prowadzi¢ do izolacji spotecznej.
Atrakcyjne miejsca rekreacyjne s czgsto powigzane z réznymi aktywnosciami, takimi jak sport, sztuka czy
kultura. Brak tych miejsc moze ogranicza¢ kreatywno$é i mozliwosci rozwijania hobby. Miejsca rekreacyjne sg
réwniez czesto wykorzystywane do spedzania czasu z rodzing i przyjaciétmi, wigc ich brak moze wptyngé na jakos¢
relacji rodzinnych.

Brak atrakcyjnych miejsc rekreacyjnych moze wptynaé¢ na réine aspekty zycia, w tym na zdrowie fizyczne i
psychiczne, relacje spoteczne oraz jakos¢ codziennego funkcjonowania. Dlatego rozwijanie takich miejsc jest
istotne dla tworzenia atrakcyjnego i zréwnowazonego srodowiska zycia.

Odpowmdz LSR na dany aspekt dostepnosci — przedsigwzigcie zaplanowane do realizacjiw ramach LSR, majace !
bezposredni lub bezposredni wplyw na zwiekszenie dostepnosci: w szczegdlnosci P.1.1.

1agnozowany niewystarczajgcy poziom «aost 1*."1 josci: Niewystarczajgca 1losc atrakcjl turystyczny

'_,4 gl N 1_(1

Grupa docelowa Dzlea i mfodzuaz senlorzy, osoby z mepefnosprawnoscnamr koblety, cztonkowte NGO KGW
OSP, mieszkaricy ogétem, turysci B
Opis wptywu na jako$¢ zycia: Niewystarczajaca ilos¢ atrakcji turystycznych w danym regionie moze znaczaco
wptynaé na jako$¢ zycia mieszkaricow oraz rozwdj lokalnej gospodarki. Brak atrakcji moze wptynac na jakos¢ zycia
w nastepujacy sposdb: ograniczona liczba atrakcji moze prowadzi¢ do monotonii i braku réznorodnosci w
codziennych aktywnosciach mieszkaricéw, co moze prowadzi¢ do znudzenia i niezadowolenia; e brak atrakcji
turystycznych moie odbijaé¢ sie na liczbie odwiedzajacych region turystéw, co moze negatywnie wptyna¢ na
lokalng gospodarke i zatrudnienie; e brak atrakcji turystycznych moze zmniejszy¢ potencjat tworzenia miejsc
pracy zwiazanych z obstugg turystéw, co moze utrudni¢ dostep mieszkaricom do rdinych mozliwosci
zatrudnienia;

e niewystarczajgca liczba atrakcji kulturalnych, muzedw, wystaw czy wydarzen artystycznych moze ograniczyc¢
dostep mieszkaricéw do réznorodnych doswiadczer kulturalnych i edukacyjnych; e brak turystycznego naptywu
moze wptynac¢ na ograniczenie inwestycji w infrastrukture rekreacyjng, sportowa czy rozrywkows, co ogranicza
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dostgp do udogodnieri dla mieszkaricdw; e brak atrakcji moze prowadzi¢ do mniejszej liczby wydarzen
spotecznych, festiwali i innych inicjatyw, ktére mogtyby angazowaé mieszkaricow w dziatania spoteczne; e brak
atrakcji moze powodowac, ze region staje sig mniej znany i mniej atrakcyjny dla potencjalnych inwestoréw,
mieszkaricéw z innych miejsc czy przedsiebiorcéw; e brak atrakcji turystycznych moze prowadzi¢ do utraty
zainteresowania rozwojem lokalnym i braku inicjatyw skierowanych na poprawe jakosci zycia w danym regionie.
Wptyw niewystarczajgcej ilosci atrakeji turystycznych na jakoéé zycia mieszkaficdw moze by¢ znaczny, dlatego
rozwijanie atrakcji kulturalnych, rekreacyjnych i turystycznych moze przyczynié sie do poprawy warunkdéw zycia
oraz ozywienia lokalnej gospodarki. - o _ 7
Odpowiedz LSR na dany aspekt dostepnosci — przedsigwzigcie zaplanowane do realizacji w ramach LSR, majace
bezposredni lub bezposredni wptyw na zwigkszenie dostepnoéci: w szczegdlnosci P.1.1., P.2.4.

Grupa docelowa: Dzieci i mtodziez

Opis wptywu na jakos¢ zycia: Niewystarczajgca oferta zajec dla dzieci i mlodziezy moze znaczaco wptynaé na
jako$¢ ich zycia, rozwdj osobisty oraz integracje spofeczng. Brak réznorodnych zaje¢ moze wptynaé na te grupe
w nastepujacy sposéb: e niewystarczajgca ilos¢ zajeé moze ogranicza¢é mozliwoici rozwoju intelektualnego,
artystycznego, sportowego czy praktycznych umiejetnosci dzieci i mtodziezy; o brak zaje¢ moze prowadzi¢ do
uczucia nudy, monotonii oraz braku pozytywnych wyzwan, co moze wptywaé negatywnie na emocjonalne i
psychiczne doswiadczenia mtodych ludzi; e brak zajeé sportowych i rekreacyjnych moze wptynaé na ograniczenie
aktywnosci fizycznej, co moze negatywnie wptynaé na zdrowie i kondycje dzieci i mtodziezy; e brak réznorodnych
zaje¢ moze utrudniac nawigzywanie relacji spotecznych, integracje z réwieénikami oraz rozwijanie umiejetnogci
komunikacyjnych; e brak dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, artystycznych czy naukowych moze prowadzi¢ do
mniejszej motywacji do nauki i rozwijania zainteresowan; e brak réznorodnych zajeé moze prowadzi¢ do
skupienia sig na ograniczonej liczhie aktywnosci, co moze ogranicza¢ mozliwosci odkrywania nowych pasji i
zainteresowan; e nuda i brak konstruktywnych zajeé moze sktoni¢ mtodziez do eksperymentowania z
negatywnymi zachowaniami, takimi jak uzywanie substancji psychoaktywnych czy zachowania agresywne; o
dostep do réznorodnych zaje¢ moze wspieraé rozwijanie umiejetnosci rozwiazywania problemdw, kreatywnego
myslenia i podejmowania wyzwari; e wsparcie z réznych dziedzin, takich jak edukacja, sport, sztuka czy nauka,
moze mie¢ pozytywny wptyw na wszechstronny rozwdj dzieci i mfodziezy.

Wzmacnianie oferty zaje¢ dla dzieci i miodziezy jest wazne dla stworzenia dla nich wszechstronnego,
rozwijajacego i satysfakcjonujacego srodowiska, ktore sprzyja zdrowemu rozwojowi i aktywnosci spotecznej.
Odpowiedi LSR na dany aspekt dostepnosci - przedsiewzigcie zaplanowane do realizacji w ramach LSR, majace
bezposredni lub bezposredni wptyw na zwigkszenie dostepnosci: w szczegélnosci P.3.3, P.1.1, P.1.2,, P.2.3,,
P.2.4.

Grupa docelowa: Seniorzy, poérednio kobiety, ktdre zwykle przejmuja opieke nad osobami w wieku senioralnym

Opis wptywu na jakos¢ zycia: Niewystarczajgca oferta ustug dla senioréw moze znaczaco wptynaé na jakoéé ich
Zycia, samopoczucie oraz zdolno$¢ do samodzielnego funkcjonowania. Deficyt odpowiednich ustug moze
wplynac na te grupe w nastepujacy sposob: brak dostepu do réznorodnych ustug moze prowadzi¢ do izolacji
spofecznej senioréw, ktérzy mogg czué sie odcigci od kontaktéw spotecznych i braku wsparcia;

* niewystarczajaca oferta ustug moze ogranicza¢ moiliwoéci senioréw do uczestnictwa w réznorodnych
aktywnosciach spotecznych, klubach seniora czy wydarzeniach kulturalnych; e seniorzy moga potrzebowat
dostgpu do opieki medycznej, rehabilitacji czy innych ustug zdrowotnych, ktére mogg wptynaé na ich zdrowie i
jakos¢ zycia; e brak aktywnosci i wsparcia moze wptynaé na stan psychiczny senioréw, prowadzac do uczucia
samotnosci, depresji czy leku; ® niewystarczajaca oferta ustug moze ograniczaé mozliwoéci senioréw do
rozwijania swoich zainteresowar, pasji i umiejetnosci; e brak odpowiednich ustug moze skutkowa¢ koniecznoscia
poswigcania czasu i energii przez rodziny na opieke nad seniorami, co moze wptywaé na ich jakoé¢ zycia; e
seniorzy moga by¢ pozbawieni dostepu do edukacyjnych wydarzen czy kulturalnych atrakgji, co moze ograniczaé
ich mozliwos¢ nauki i rozrywki; e brak dostepu do transportu publicznego lub innych ustug mobilnoéci moze
utrudnia¢ seniorom poruszanie sig i uczestnictwo w aktywnosciach spotecznych.
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Zapewnienie odpowiednich ustug dla senioréw ma istotne znaczenie dla ich dobrostanu, zdrowia oraz jakosci
7ycia. Dostep do réznorodnych ustug moze wptyna¢ pozytywnie na ich samodzielnosé, aktywnosc¢ spoteczng oraz
poczucie spetnienia w péiniejszym okresie zycia.

Odpowiedz LSR na dany aspekt dostepnosci — przedsiqwzigcie zaplanowane do realizacjiw 'ramach LSR, majgce

bezposredni lub bezposredni wplyw na zwigkszenie dostgpnosci: w szczegblnosci P.3.2., P.3.4,P.2.3,P.24.

Grupa docelowa: Dzieci i mfodziez, seniorzy, osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety, cztonkowie NGO, KGW,
OSP, mieszkaricy ogétem, turysci

Opis wptywu na jakos¢ zycia: Nlewystarczajacy dostep do kultury i rekreacji moze znaczaco wptynaé na Jakosc
#ycia ludzi, ograniczajac ich rozwdj osobisty, umiejetnosci, zdrowie psychiczne i fizyczne oraz satysfakcje z zycia.
Dostep do kultury i rekreacji lub jego ograniczenie moze wptywac na rézne aspekty zycia: e ograniczony dostgp
do kultury i rekreacji moze uniemozliwia¢ ludziom odkrywanie i rozwijanie swoich pasji, co moze wptywac na
poczucie spefnienia i rado$¢ z zycia; e ograniczenie dostepu do kultury i rekreacji moze prowadzi¢ do niskiej
aktywnosci fizycznej, co moze negatywnie wplyna¢ na zdrowie i kondycjg; e dostep do kultury, sztuki i rekreacji
moze pomagac w rozwijaniu umiejetnosci kreatywnych, artystycznych i manualnych, ktdére przyczyniajg sie do
osobistego wzrostu; o rekreacja i kultura stanowig wazne narzedzia odstresowujace, a ich brak moze prowadzic
do nagromadzenia stresu i negatywnych emocji; ® brak dostgpu do wydarzen kulturalnych i rekreacyjnych moze
utrudnia¢ nawiazywanie relacji spotecznych i uczestnictwo w zyciu spotecznosci; e brak dostepu do rekreac;ji
moze prowadzi¢ do monotonii i ograniczonej liczby sposobéw na spgdzanie wolnego czasu;  ograniczony dostep
do kultury i rekreacji moze prowadzi¢ do zmniejszenia ogdlnej satysfakcji z zycia i poczucia spetnienia.
Zapewnienie szerokiego dostepu do kultury i rekreacji jest istotne dla tworzenia petnego, bogatego zycia, ktdre
sprzyja zdrowiu psychicznemu i fizycznemu oraz rozwijaniu umiejgtnosci i pasji.

0dpow:edz LSR na dany aspekt dostepnosci — przeds;ewznque zaplanowane do reallzacn w ramach LSR majqce
bezpoéredni lub bezposredni wptyw na zwiekszenie dostgpnosci: w szczegolnosci P.1.1., P. 1.2,P2.1,P22,
P.2.3,P.24,P3.1,P3.2

Grupa docelowa: Seniorzy, osoby z niepetnosprawnoscia, kobiety, osoby bezrobotne

Opis wplywu na jako$¢ Zycia: Niewystarczajace dziatania zapobiegajgce wykluczeniu spofecznemu moga
znaczaco wplynaé na jakos¢ zycia osob dotknigtych tym problemem. Wykluczenie spoteczne odnosi sie do
sytuacji, w ktdrej jednostki lub grupy spoteczne sg wykluczone z petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,
ekonomicznym i kulturalnym. Skutki niewystarczajacych dziatan zapobiegajacych wykluczeniu spofecznemu
moga by¢ nastepujgce: e niewystarczajace dziatania mogg prowadzic do izolacji jednostek lub grup spotecznych,
ktdre moga czué sie odizolowane od reszty spoteczeristwa; e wykluczenie spoteczne moze utrudnia¢ dostep do
edukacji, co ogranicza mozliwo$¢ zdobywania wiedzy i rozwijania umiejetnosci; e brak dostepu do rynku pracy
lub mozliwoéci rozwoju zawodowego moze prowadzi¢ do utraty Zrédfa dochodu i utrudnia¢ samodzielne
funkcjonowanie; e wykluczenie spoteczne moze prowadzi¢ do poczucia niskiej wartosci, izolacji i pogorszenia
stanu zdrowia psychicznego; e niewystarczajace dziatania zapobiegajgce wykluczeniu moga ogranicza¢ mozliwosc
uczestnictwa w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych i aktywnosciach; e osoby wykluczone spotecznie moga
napotyka¢ trudnosci w dostepie do ustug spotecznych, takich jak opieka zdrowotna, opieka nad dziecmi czy
wsparcie socjalne; e brak wsparcia i uczestnictwa w zyciu spotecznym moze prowadzi¢ do niskiej samooceny i
poczucia braku wartosci; e wykluczenie spoteczne moze ograniczaé perspektywy rozwoju osobistego,
zawodowego i spotecznego; e wykluczenie spoteczne moze przyczynia¢ sig do wzrostu nieréwnosci spofecznych

i ekonomicznych.
Dziatania zapobiegajagce wykluczeniu spotecznemu s3 kluczowe dla tworzenia bardziej inkludujgcego

spoteczenstwa, ktdre sprzyja réwnosci szans, aktywnemu uczestnictwu spotecznemu i zwiekszaniu jakosci zycia

‘wszystkich jego cztonkéw.
Odpowiedz LSR na dany aspekt doste,pnosm przedanwzleme zaplanowane do realizacji w ramach LSR, majace

bezpoéredni lub bezpo$redni wplyw na zwigkszenie dostepnosci: w szczegdlnodci P.3.1,, P.3.2,, P.3.3,, P34,
P.2.1.,P.2.3,P.2.4.
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Grupa docelowa: Seniorzy, osoby z niepetnosprawnoscia

Opis wpltywu na jakosé zycia: Niewystarczajgca ilos¢ infrastruktury dostosowanej do potrzeb senioréw oraz oséb
z niepetnosprawnoscig moze znaczaco wplynaé na jakoéé ich zycia, zdolnoé¢ do samodzielnego funkcjonowania i
uczestnictwa w spofeczenstwie. Niska dostepnosé takiej infrastruktury moze wptywacé na rézne aspekty zycia: e
brak dostosowanej infrastruktury moze utrudniaé seniorom i osobom z niepetnosprawnoécia swobodne
poruszanie sig po miescie lub miejscu zamieszkania; e brak infrastruktury, takiej jak schody ruchome czy podjazdy
dla wézkdw inwalidzkich, moze utrudniaé wykonywanie codziennych czynnosci, takich jak zakupy czy wizyty u
lekarza; e ograniczona dostepno$¢ do miejsc publicznych i kulturalnych moze prowadzi¢ do izolacji spotfecznej
senioréw i 0séb z niepetnosprawnoscia, ktére mogg unikaé wyjscia z domu; e niedostosowana infrastruktura
moze ogranicza¢ uczestnictwo w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych czy rekreacyjnych, co wptywa na jakosé
zycia i poczucie integracji; e niedostosowana infrastruktura moze utrudniaé dostep do edukacji i rynku pracy, co
wptywa na perspektywy rozwoju osobistego i zawodowego; e brak dostosowanej infrastruktury w placéwkach
medycznych utrudnia dostep do opieki zdrowotnej, co ma negatywny wptyw na zdrowie i jakos¢ zycia;
niedostosowana infrastruktura moze zwiekszaé ryzyko wypadkéw i obrazen u oséb starszych lub z
niepetnosprawnoscia; e niedostosowana infrastruktura moze prowadzi¢ do utraty niezaleznosci i koniecznoéci
polegania na innych osobach w wykonywaniu codziennych czynnosci; e niedostosowana infrastruktura w
miejscach kulturalnych, muzeach czy teatrach ogranicza mozliwoéé uczestnictwa w zyciu kulturalnym. Ogdlnie
rzecz biorgc, brak dostosowanej infrastruktury moze prowadzi¢ do pogorszenia jakosci zycia, ograniczenia
mozliwosci i uczestnictwa w réznych aspektach spoteczefstwa. Zapewnienie dostosowanej infrastruktury dla
senioréw i 0séb z niepetnosprawnoscia jest kluczowe dla tworzenia bardziej inkludujgcego spoteczeristwa, w
ktdrym wszyscy majg rowne szanse na petne uczestnictwo i aktywne zycie. - _ 7 7
Odpowiedi LSR na dany aspekt dostepnoéci — przedsigwzigcie zaplanowane do realizacji w ramach LSR, majace
bezposredni lub bezposredni wplyw na zwigkszenie dostepnosci: w szczegolnosci P.3.1.

Grupa docelowa: Osoby bezrobotne

Opis wplywu na jakosé zycia: Niewystarczajaca ilo$¢ miejsc pracy moze znaczaco wptynaé na jakoé¢ 2ycia ludzi,
prowadzac do trudnosci ekonomicznych, utraty poczucia bezpieczeristwa i ograniczenia mozliwosci rozwoju
zawodowego. Oto kilka sposob6w, w jakie brak miejsc pracy moze wplywac na rézne aspekty zycia: e brak miejsc
pracy moze prowadzi¢ do trudnosci finansowych, ktére moga wplynaé na zdolnoé¢ do zaspokajania
podstawowych potrzeb; e niewystarczajaca ilo$¢ miejsc pracy moze skutkowa¢ niestabilnoéciag zatrudnienia, co
prowadzi do niepewnosci i utraty poczucia bezpieczeristwa; o brak miejsc pracy moze utrudni¢ rozwdj zawodowy,
awansowanie i zdobywanie nowych umiejetnosci, co wptywa na perspektywy kariery; o bezrobocie moze
prowadzi¢ do obnizenia samooceny i poczucia braku wartoéci; e brak pracy moze prowadzi¢ do wzrostu stresu,
lgku i probleméw zdrowotnych psychicznych, takich jak depresja; e praca jest czesto miejscem, w ktérym
nawigzujemy kontakty spoteczne - bez niej moze by¢ trudniej uczestniczy¢ w zyciu spotecznosci; e brak pracy
moze prowadzi¢ do poczucia stagnacji i niespetnienia; e bez pracy osoby moga mie¢ ograniczony dostep do
swiadczen socjalnych, co utrudnia wsparcie finansowe w trudnych sytuacjach; e brak pracy moze prowadzi¢ do
napigc w relacjach rodzinnych, zwtaszcza jedli utrata zatrudnienia wptywa na trudnosci finansowe; e bez pracy
osoba moze mie¢ ograniczone mozliwoéci uczestnictwa w aktywnosciach spotecznych, rekreacyjnych i
kulturalnych.

Brak miejsc pracy ma wiele negatywnych skutkéw dla jakoéci zycia ludzi, zaréwno pod wzgledem materialnym,
jak i emocjonalnym. Dlatego tworzenie warunkéw do tworzenia nowych miejsc pracy i wsparcie oséb
poszukujgcych pracy jest istotne dla poprawy dobrostanu spoteczeristwa. 7 S N
Odpowiedi LSR na dany aspekt dostgpnosci - przedsiewziecie zaplanowane do realizacji w ramach LSR, majace
bezposredni lub bezposredni wplyw na zwiekszenie dostgpnosci: w szczegdlnosci P.1.2., P22,P32.

Grupa do.celowa: Dzieci i rhfodziei, seniorzy, osoby z niepefndépraWnos’cEami, kob'iéty, cztonkowie NGO, KGW,
'OSP, mieszkaricy ogétem
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Opis wplywu na jakos¢ zycia: Niewystarciajééy poziom wtaczenia spo’recznego moze zhaczaco wptynaé na jakos¢
zycia jednostek lub grup spotecznych, prowadzac do izolacji, braku wsparcia spotecznego i ograniczenia
mozliwoéci rozwoju osobistego. Brak wiaczenia spotecznego moze wplywac na réine aspekty Zycia: e
niewystarczajace wiaczenie moze prowadzi¢ do izolacji jednostek lub grup spotecznych, ktére mogg czut sig
odizolowane od reszty spoteczenstwa; e wigczenie spoteczne jest czesto Zrodtem wsparcia emocjonalnego, ktore
pomaga radzié sobie z trudnosciami i wyzwaniami zyciowymi; e niewystarczajgce wigczenie moze ograniczac
mozliwoé¢ uczestniczenia w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych czy rekreacyjnych; e wiaczenie spoteczne
moze by¢ zrédtem dostepu do edukacji, szkoleri i rozwoju umiejetnosci, a jego brak moze ograniczaé te
mozliwoéci; e osoby niewystarczajaco wiaczone moga mie¢ ograniczony wptyw na decyzje dotyczace ich zycia i
spotecznosci; e brak wtaczenia spotecznego moze prowadzi¢ do poczucia osamotnienia, ktore moze wptynac na
stan zdrowia psychicznego; e niewystarczajace wiaczenie moze utrudnia¢ dostep do rynku pracy i rozwijania
kariery zawodowej; ® osoby niewystarczajgco wigczone spotecznie moga dosdwiadczac obnizonej samooceny i
poczucia braku wartosci; e ograniczone wiaczenie spofeczne moze prowadzi¢ do trudnosci w dostepie do usfug
spotecznych, takich jak opieka zdrowotna czy wsparcie socjalne; e brak wtaczenia spotecznego moze prowadzi¢
do braku poczucia przynaleznosci do spotecznosci lub grupy, co wptywa na tozsamos$c jednostki.

Wiaczenie spoteczne jest istotne dla tworzenia bardziej zréwnowazonego i wspierajgcego $rodowiska
spotecznego, w ktérym kazdy ma szanse na petne uczestnictwo, rozwoj i poczucie przynaleznosci.

Odpowiedz LSR na dany aspekt dostqpnoscn - przedsrawznqme zaplanowane do realizacji w ramach LSR, majace
bezposredni lub bezposredni wptyw na zwigkszenie dostgpnosci: w szczegdlnosci P.3.1,, P.3.2,, P.3. 3., P34,
P.2.3,P.2.4.

Grupa docelowa: Cztonkowie NGO, KGW, OSP

Opis wplywu na jakos$é zycia: Niewystarczajgcy poziom wsparcia organizacji pozarzadowych (NGO), kota
gospodyn wiejskich (KGW) i ochotniczych strazy pozarnych (OSP) w rozwoju i realizacji inicjatyw moze znaczaco
wptynaé na jakoé¢ zycia spotecznosci i ograniczy¢ potencjat rozwojowy lokalnych projektéw oraz dziatan
spotecznych. Brak odpowiedniego wsparcia moze wplyna¢ na réine aspekty: o ograniczenie dziatan spotecznych;
e brak rozwoju lokalnych inicjatyw; e ograniczong edukacja i $wiadomo$¢ spofeczng; e brak wsparcia spotecznosci
w potrzebach; ¢ ograniczenie dziatari charytatywnych; e ograniczony rozwoj spotecznosci; e brak promocji kultury
i dziedzictwa; e brak wsparcia potrzebujacych grup spotecznych. Niewystarczajace wsparcie organizacji
pozarzadowych, KGW i OSP moie ograniczy¢ motzliwosci rozwoju spotecznodci, prowadzi¢ do mniejszej
réznorodnodci dziatari spotecznych oraz wplyngé na jakos¢ zycia lokalnych mieszkaficow. Wsparcie tych
orgamzaCJl Jest |stotne dla tworzenia aktywnego i zrownowazonego spo’reczenstwa

OdpowiedZ LSR na dany aspekt dostgpnosm przedsiewzigcie zaplanowane do reallzaql w ramach LSR, majace
bezposredni lub bezposredni wptyw na zwigkszenie dostepnosci:

Grupa docelowa: Mieszkaricy ogotem

Opis wplywu na jakoséé iycia: Niewystarczajacy poziom aktywizacji i integracji spotecznej moze znaczgco
wplynaé na jako$é zycia jednostek lub grup spotecznych, prowadzac do izolacji, braku poczucia przynaleznosci
oraz ograniczenia mozliwoéci rozwoju osobistego i spotecznego. Niedostateczny poziom aktywizacji i integracji
moze wptywaé na rézne aspekty Zycia: e niewystarczajgca aktywizacja i integracja moze prowadzi¢ do izolacji
jednostek lub grup spofecznych, ktére moga czué sie wykluczone z zycia spofecznosci; e integracja spoteczna jest
czesto Zzrédtem wsparcia emocjonalnego i spotecznego, ktére pomaga radzic sobie z trudnosciami i wyzwaniami;
e brak aktywnosci i integracji spotecznej moze ogranicza¢ mozliwos¢ uczestnictwa w wydarzeniach spotecznych,
kulturalnych czy rekreacyjnych; e aktywizacja i integracja spoteczna sq waznymi kontekstami, w ktérych mozina
rozwijaé umiejetnoéci komunikacyjne i interpersonalne; e brak aktywizacji spotecznej moze wptynaé na
ograniczenie perspektyw rozwoju zawodowego i zdobywania nowych umiejetnosci; e niewystarczajgca
aktywizacja moze prowadzi¢ do braku uczestnictwa w procesach decyzyjnych i spotecznych; e integracja
spoteczna jest istotna dla budowania tozsamosci i poczucia przynaleznosci do spotecznosci.

Niewystarczajaca aktywizacja i integracja spoteczna moze prowadzi¢ do wielu negatywnych skutkow dla jakosci
zycia, poczucia tozsamosci, mozliwosci rozwoju i wsparcia emocjonalnego. Dlatego tworzenie warunkéw do

65



aktywnego uczestnictwa i integracji jest istotne dla tworzenia ba rdziej spojnego, zréwnowazonego i
wspierajacego spoteczeristwa.

Odpowiedz LSR na dany aspekt dostepnosci — przedsigwziecie zaplanowane do realizacji w ramach LSR, majace
bezposredni lub bezposredni wptyw na zwiekszenie dostepnosci:

LAdiagnozowany niewvstar 2a)q( '\ PpOoziom ao. ‘;_i_';..%f

Grupa docelowa: Seniorzy, osoby z niepetnosprawnoscig

Opis wplywu na jakosé zycia: Niewystarczajaca dostepnosé do ustug na rzecz wigczenia spotecznego moze
znaczaco wptynac na jakosé zycia jednostek lub grup spotfecznych, utrudniajgc uczestnictwo w zyciu spotecznym,
ekonomicznym i kulturalnym. Niewielka dostgpnos¢ do takich ustug moze wptywaé na rézne aspekty zycia: o
niewystarczajgca dostepno$é do ustug spedzania czasu wolnego, kulturalnych, rekreacyjnych czy sportowych
moze prowadzi¢ do izolacji spotecznej i braku uczestnictwa w aktywnosciach spotecznych; e brak dostepu do
ustug opieki zdrowotnej, moze wpltynaé na zdrowie psychiczne i emocjonalne; e brak dostepu do ustug
wspierajacych uczestnictwo spofeczne, moze ograniczy¢ uczestnictwo w procesach demokratycznych; e brak
dostepu do ustug transportu publicznego lub specjalistycznych ustug transportowych moze wptynaé na
mozliwo$¢ poruszania sie po miescie i uczestnictwa w Zyciu spotecznym.

Niewystarczajaca dostepnosé do ustug na rzecz wtgczenia spotecznego moze prowadzi¢ do wykluczenia,
ograniczenia mozliwosci rozwoju oraz trudnoéci w uczestnictwie w réinych aspektach zycia spotecznego.
Tworzenie dostepnego i wszechstronnego systemu wsparcia ma kluczowe znaczenie dla tworzenia bardziej
inkludujgcego spoteczenstwa. - _ _ o
Odpowiedz LSR na dany aspekt dostepnosci - przedsiewziecie zaplanowane do realizacji w ramach LSR, majace
bezposredni lub bezposredni wptyw na zwigkszenie dostepnosci: w szczegdlnosci P3.2, P34

| Zdiagnozow3 Ny niewystarczajac poziom dostepnosci: Ni 'WVYStraczajacy pozi

'[ 2qUKaC

Grupa docelowa: Dzieci i mtodziez
Opis wptywu na jakosé zycia: Niewvstarczajgcy poziom doste;'pu do dobréj jakosci edukacji moze mieé poWaz’ne
konsekwencje dla jednostek i spoteczeristwa jako catosci. Edukacja ma kluczowy wptyw na rozwoj jednostek,
zdolno$¢ do osiggania sukceséw zawodowych, aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz podnoszenie
jakosci zycia. Brak dostepu do dobrej jakosci edukacji moze wptywaé na réine aspekty zycia: e ograniczone
mozliwosci zawodowe; e niska konkurencyjno$é na rynku pracy; e ograniczona zdolno$¢ rozwoju zawodowego; e
niska swiadomo$¢ spoteczna; e brak umiejetnosci krytycznego myslenia; e ograniczone szanse na rozwdj osobisty;
* niska zdolnos¢ radzenia sobie w zyciu codziennym; e brak dostepu do wyzszych form kultury i sztuki; e
ograniczone mozliwosci spoteczne.
Niewystarczajgcy dostep do dobrej jakosci edukacji moze miec¢ dtugotrwate i negatywne skutki zaréwno dla
jednostek, jak i dla spoteczeristwa jako catoéci. Dlatego wazne jest, aby zapewni¢ réwny dostep do edukacji oraz
‘inwestowac w systemy ed ukacyjne, ktére umozliwiaja rozwoj umiejgtnosci, wiedzy i potencjatu kazdego ucznia.
Odpowiedz LSR na dany aspekt dostepnosci — przedsigwzigcie zaplanowane do realizacji w ramach LSR, majgce
bezposredni lub bezposredni wptyw na zwigkszenie dostepnosci: w szczegélnosci P.3.3.
Zrédto: Opracowanie wiasne

6. Innowacyjnos¢ w kontekscie lokalnym

Innowacyjnos¢ w kontekscie lokalnym odnosi sie do wprowadzania nowych pomystéw, rozwigzar, technologii
lub proceséw, ktdre przyczyniaja sie do rozwoju spotecznosci, gospodarki i infrastruktury na poziomie lokalnym.
Jest to wazny czynnik w budowaniu zrownowazonego rozwoju regionalnego i zwiekszania konkurencyjnosci danego
obszaru. Wéréd zidentyfikowanych potrzeb i potencjatdw mozliwos¢ wprowadzenia innowacji dostrzec mozna
w zakresie wspierania lokalnych przedsiebiorcow i twarzenia stértupéw. Realizacja tych dziatad, w ramach
okreslonych w LSR przedsigwzie¢ P.1.2. Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz rekreaci iflub kultury i /lub turystyki,
P.2.2. Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz wzmocnienia kapitatu spofecznego oraz P.3.2. Rozwdj przedsiebiorczosci
na rzecz wiqczenia spofecznego, moze przynieéé nowe pomysty, miejsca pracy i impuls dla lokalnej gospodarki.
Realizacja wskazanych przedsiewzieé przy udziale érodkéw pochodzgcych z Europejskiego Funduszu Rozwoju na
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rzecz Obszaréw Wiejskich w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 jest
zgodna z zapisami Programu. Biorac pod uwagg, ze przy wsparciu ze $rodkéw EFS Plus projekty i dziatania
innowacyjne dostepne sg wytgcznie na poziomie krajowym, LGD nie planuje innowacyjnosci w zaplanowanych
dziataniach w ramach grantow.

W przypadku realizacji przedsiewzie¢ P.1.2, P.2.2 oraz P.3.2 przez innowacyjnos¢ rozumie sig zmiang majaca na
celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu,
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobdw przyrodniczych,
historycznych, kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny). Ponadto w innowacyjnosci wyrdznia sig nastgpujace
stopnie oryginalnosci: kreatywne, imitujgce oraz pozorne. Uszczegdtowienie definicji i stopni oryginalnosci
innowacyjnosci znajduje sig w rozdziale VI. Cele i wskaZniki oraz w rozdziale VII. Sposdb wyboru i oceny operacji oraz

sposob ustanawiania kryteriow wyboru.
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Rozdzial VI. Cele i wskazniki

1. Specyfikacja i opis celéw, przypisanych im przedsiewzie¢ oraz uzasadnienie ich sformufowania w oparciu

o konsultacje i powigzanie ich z analiza potrzeb i potencjatu

Zaplanowane do realizacji cele LSR zostaty okreélone na podstawie zdiagnozowanych w partycypacyjnym
procesie tworzenia niniejszej strategii probleméw i potrzeb mieszkaficéw obszaru objetego LSR. Po identyfikacji
sytuacji problemowych dokonana zostata analiza ich skutkdw i przyczyn, jak réwniez wybér zakreséw wsparcia.
Nastepnie, w oparciu o badanie celéw poszczegélnych programéw, zweryfikowane zostaty mozliwoéci pozyskania
srodkéw finansowych z réznych Zrédet. Na podstawie zebranych danych i ich interpretacji, przystapiono do
okredlenia celéw i przedsigwzigc LSR, a takze okreslono ich zrédta finansowania. Dzieki powyiszemu mozliwe byto
dokonanie przypisania adekwatnych wskaznikéw do celdw i przedsiewzieé.

Wszystkie okreslone cele i poszczegdlne przedsiewzigcia, przyczyniajace sie do ich osiagniecia, s3 spéjne,
komplementarne i dajg efekt synergii, co szczegétowo opisane zostato w rozdziale V. Ponadto:

— 53 one zgodne ze wskazanymi przez mieszkaficéw mocnymi i stabymi stronami obszaru oraz szansami
i zagrozeniami w jego rozwoju,

—  odnoszgsig do kluczowych potrzeb, jakie zostaty podkreslone przez osoby partycypujace w tworzeniu LSR,

—  wykazuja zbieznos¢ z kierunkami rozwoju obszaru, wskazywanymi podczas spotkari konsultacyjnych oraz
za pomocg badania ankietowego pn. Ankieta wspierajaca opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju, tj. z:

e rozwojem przedsiebiorczosci,

e zwigkszeniem funkcji turystycznych / rekreacyjnych / kulturalnych obszaru, w tym poprzez
rozbudowe infrastruktury i poszerzenie oferty w zakresie aktywnego wypoczynku,

® poprawg stanu ogdlnodostepnych obiektdw publicznych / adaptacja na cele spoteczne obiektéw
dotychczas uzytkowanych w innych celach lub pozostajacych niewykorzystanymi,

e poprawa dostepu do ustug dla lokalnej spotecznodci,

e - wspieraniem rozwoju lokalnych organizacji spotecznych i inicjatyw obywatelskich.

Przedstawienie celéw z podziatem na zrédta finansowania

€.2. Wzmocnienie kapitatu
spofecznego, w szczegolnosci
poprzez aktywizacje
i integracje

C.1. Otywienie spofeczno-

C.3. Wigczenie spoteczne

Przedsiewzigcia finansowane
z EFS+ w ramach FEdKP

Przedsigwzigcia finansowane
z EFRROW w ramach PS WPR

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Przedstawienie przedsiewzie¢ realizowanych w ramach RLKS, a takze wskazanie sposobu ich realizacji wraz

z uzasadnieniem

Cel, ktérego dotyczy przedsiewziecie:
C.1. Ozywienie spoteczno-gospodarcze oraz poprawa jakoéci Zycia mieszkancow
Alokacja 510 000, OO €
Tryb konkursowy

Tryb wdrazanla
- E-uropéjsk'i'FuhdL'lszVR.oIhy na rzecz Rozwoju Obszaromeiejskich w ramach Planu

Zrédto o i
finansowania Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Poprawa dostepu do matej infrastruktury publicznej

Zakres wsparcia
o ‘ ” Zapié'howén'e"dd realizacji przedéiéﬁviiecié odpowiada na

- zidentyfikowany problem niewystarczajacej ilosci atrakeji turystycznych
- zdiagnozowang potrzebe rozwoju infrastruktury rekreacyjnej i/lub kulturalnej i/lub
Uzasadnienie turystycznej,
realizacji - wskazane przez respondentéw kierunki rozwoju, okreslone jako poprawa funkc;i
turystycznych i rekreacyjnych, matej infrastruktury spotecznej (zwigkszenie funkcji
rekreacyjnych i turystycznych obszaru, w tym rozbudowa infrastruktury i oferty w zakresie
aktywnego wypoczynku) oraz Jako poprawa stanu ogolnodostepnych obiektow pubhcznych
W ramach punktu konsultacyjnego m1eszczqaego sie w biurze LGD, spotkan konsultacyjnych
oraz badan ankietowych, a takze na podstawie do$wiadczen pochodzacych z wdrazania LSR
w okresie programowania 2014-2020 ustalono, ze w ramach przedsigwzigcia powinny
powsta¢ lub zosta¢ zmodernizowane / zaadaptowane nastepujace rodzaje obiektéw
rekreacyjnych, kulturalnych i turystycznych:
place zabaw, sifownie zewnetrzne / strefy fitness, strefy rekreacyjne (np. miejsca do gry w
boule, minigolfa, stoly do ping-ponga), skwery i ogrody publiczne, miejsca wypoczynku (np.
wiaty, strefy piknikowo-grillowe, stoty piknikowe, tawki itp.), skateparki, pumptracki, tory
parkour / street workout, tory do jazdy na rolkach / hulajnogach, Scianki wspinaczkowe,
parki linowe, trampoliny, tory bmx, gokartowe, motocrossowe, rowerowe, konstrukcje
Opis przeszkodowe typu ninja, kalisteniki, tablice informacyjne, edukacyjne, kierunkowskazy;
teznie, plaze (wraz
z infrastruktura towarzyszaca), mola, pomosty, przystanie kajakowe itp., sale koncertowe
tzw. muszle koncertowe, sceny plenerowe, amfiteatry, sale wystawowe, sale kinowe.
Wskazane powyzej propozycje nie stanowig katalogu zamknigtego
Minimalna warto$¢ dofinansowania na poziomie operacji: 50 000,00 zt
Maksymalna wartos¢ dofinansowania na poziomie operacji: 300 000,00 zt
Maksymalna kwota catkowita kosztow kwalifikowalnych: 300 000,00 zt
UWAGA: Szczeg6lowe zasady wsparcia w ramach przedsigwzigcia zostang kazdorazowo
dookreélone w Regulaminie konkursu zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami prawa
krajowego i unijnego, regulujqcego wdrazanie PS WPR.
Rezultatu

Produktu
W.1.1.1. taczenie obszaréw

P.1.1.1 Liczba nowych lub
Wskazniki zmodernizowanych obiektow Wartos¢ wiejskich w Europie: odsetek Wartosé
infrastruktury i/lub rekreacyjnej docelowa: ludnosci wiejskiej docelowa:
22 szt. korzystajacych z lepszego 400 os.

i/lub kulturalnej i/lub

turystycznej dostepu do ustugi
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infrastruktury dzieki wsparciu
WPR

Wzieck P ’,:f“.".“""'i" e ieBiorc7oSct na "';!Hi‘rl“l-“l_f”3"“.‘-,' TIub turvsty

Cel, ktérego dotyczy przedsieWziecie:
C.1. Ozywienie spoteczno-gospodarcze oraz poprawa jakosci zycia mieszkancéw

Alokacja 190 000,00 €
Tryb wdrazania Tryb konkursowy
Zrédto Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Planu
finansowania Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Zakres wsparcia Start DG / Rozwéj DG

Zaplanowane do realizacji przedsiewziecie odpowiada na:
- zidentyfikowany problem wyzszego od sredniej wojewddzkie] i krajowej udziatu
bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym,
Uzasadnienie - zdiagnozowang potrzebe wsparcia zaktadania i rozwijania pozarolniczej dziatalnoéci
realizacji gospodarczej (rozwdj przedsiebiorczosci lokalnej)

- wskazane przez respondentdw kierunki rozwoju, okreélone jako wsparcie
przedsigbiorczosci oraz zwigkszenie funkgji turystycznych i rekreacyjnych obszaru, w tym
zwigkszenie oferty w zakresie aktywnego wypoczynku
W ramach punktu konsultacyjnego, mieszczacego sie w biurze LGD, spotkar konsultacyjnych
oraz badan ankietowych, a takze na podstawie doéwiadczen pochodzacych z wdrazania LSR
w okresie programowania 2014-2020 ustalono, ze w ramach przedsiewziecia powinny
powstac lub rozwingé sie pozarolnicze dziatalnodci gospodarcze poprawiajgce dostep do
ustug zwigzanych z rekreacja, kulturg, turystyka:
wypozyczalnie sprzgtu rekreacyjnego, w tym wodnego, dziatalno$é hotelowa / noclegowa,
ustugi pola kempingowego i pola namiotowego, inne zakwaterowanie, dziatalno$é
restauracyjna / gastronomiczna, dziatalnoé¢ twércza zwigzana z kulturg i rozrywka,
dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawieri artystycznych, dziatalnos¢ obiektow
kulturalnych, dziatalnos¢ zwigzana ze sportem, rozrywka i rekreacja, ustugi eventowe, ustugi
czasu wolnego, ustugi wellnes / spa, dziatalnoé¢ w zakresie organizacji atrakcji rozrywkowych
i rekreacyjnych, dziatalnosé przystani wodnych, dziatalnoéé plaz (wiaczajac np. wynajem
przebieralni, szafek na ubrania, wypozyczalnie lezakéw);
wg klasyfikacji PKD 2025

Opis ® 55.10.Z - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania

® 55.20.Z- Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania

® 55.30.Z-Pola kempingowe (w tym pola dla pojazdéw kempingowych) i pola
namiotowe

e 55.90.Z - Pozostate zakwaterowanie

e 56.11.Z - Restauracje

® 56.12.Z - Ruchome placéwki gastronomiczne

® 56.21.Z - Okazjonalne przygotowywanie i dostarczanie zywnoéci dla odbiorcéw
zewngtrznych (katering okazjonalny)

® 56.22.Z - Regularne przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow
zewnetrznych (katering regularny) i pozostata gastronomiczna dziatalnoé¢ ustugowa

® 56.30.Z - Podawanie napojéw

e 77.21.Z - Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

® 79.12.Z - Dziatalnos¢ organizatoréw turystyki
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Wskazniki

Innowacyjnosc

e 79.90.Z - Pozostata dziatalnoéé ustugowa w zakresie rezerwacji oraz dziatalnosci z nig
zwigzane

e 90.20.A - Dziatalno$¢ artystyczna filharmonii, orkiestr i chorow

e 90.20.B - Dziatalno$¢ teatralna

e 90.20.C - Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien
artystycznych

e 90.39.Z - Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca dziatalno$¢ twdrcza i dziatalnosc
zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych

e 90.31.A - Dziatalnoéé centréw kultury, doméw i osrodkéw kultury, klubdw i swietlic

e 90.31.B - Dziatalnosé¢ pozostatych obiektéw kulturalnych

e 93.11.Z - Dziatalnos¢ obiektéw sportowych

e 93.13.Z - Dziatalnos¢ klubow fitness

e 93.21.7 - Dziatalno$¢ wesotych miasteczek i parkéw rozrywki

o 93.29.A - Dziatalnoéé pokojéw zagadek, doméw strachu, miejsc do tariczenia iw
zakresie innych form rozrywki lub rekreacji organizowanych w pomieszczeniach lub
w innych miejscach o zamknietej przestrzeni

e 93,29.B - Pozostata dziatalno$é rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

e 96.21.Z - Dziatalnos¢ fryzjerska

e 96.22.Z - Dziatalnoé¢ w zakresie pielegnacji urody i pozostata dziatalnosc
kosmetyczna

e 96.23.Z - Dziatalno$¢ spa, saun i fazni parowych

Minimalna wartoé¢ wsparcia kosztéw kwalifikowalnych na poziomie operacji: 50 000,00 zt
Maksymalna wartoé¢ dofinansowania na poziomie operacji:
- start DG (podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne):
wsparcie udzielane w formie dotacji w postaci ryczaftu do 150 000,00 zt
- rozw6j DG (rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej): wsparcie udzielane w
formie dotacji w postaci refundacji kosztéw kwalifikowalnych w wysokosci do 150 000,00 zt

UWAGA: Szczeg6towe zasady wsparcia w ramach przedsigwzigcia zostang kazdorazowo
dookreélone w Regulaminie konkursu zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa
krajowego i unijnego, requlujqcego wdrazanie PS WPR.

Produktu Rezultatu
P.1.2.1 Liczba operacji W.1.2.1. Wzrost gospodarczy i
polegajacych na utworzeniu lub ~ Wartos¢ zatrudnienie na obszarach Wartosé
rozwoju przedsiebiorstwa na  docelowa:  wiejskich: nowe miejsca pracy docelowa:
rzecz rekreacji i/lub kultury i/lub 5 objete wsparciem w ramach 2
turystyki projektow WPR

W ramach przedsiewziecia przewiduje sie stosowanie potencjalnie innowacyjnych
rozwigzan. W lokalnych kryteriach wyboru stosowana bedzie nastgpujaca definicja
innowacyjnosci: Przez innowacyjnos¢ rozumie sig zmiang majaca na celu wdrozenie nowego
na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu,
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych
zasobéw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny).
Ocenie podlegaé bedzie, czy stopien oryginalnosci innowacji jest kreatywny (premiowanie
najwyzsza liczba punktéw), imitujacy (premiowanie posrednia liczbg punktow) czy tez

pozorny (nie premiuje sig).
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Cel, ktorego dotyczy przedsiewziecie:
C.2. Wzmocnienie kapitatu spotecznego, w szczegélnosci poprzez aktywizacje i integracje

Alokacja 70 000,00 €
Tryb wdrazania Tryb konkursowy
Zrédto Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Planu
finansowania Strategicznego dla Wspélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Zakres wsparcia Poprawa dostepu do matej infrastruktury publiczne;

Zaplanowane do realizacji przedsiewziecie odpowiada na:
- zidentyfikowany problem niskiego poziomu integracji spofecznej, niewystarczajgco
zaangazowanej zaktywizowanej mfodziezy,
- zdiagnozowang potrzebe wsparcia aktywizacji,

- wskazane przez respondentdw kierunki rozwoju, okreélone jako wspieranie rozwoju
lokalnych organizacji spotecznych i inicjatyw obywatelskich oraz jako poprawa stanu
ogdlnodostgpnych obiektow publicznych (w tym $wietlic).

W ramach punktu konsultacyjnego, mieszczacego sig w biurze LGD, spotkar konsultacyjnych
oraz badar ankietowych, a takze na podstawie doéwiadczen pochodzgcych z wdrazania LSR
w okresie programowania 2014-2020 ustalono, ze w ramach przedsiewziecia powinny
powstac lub zosta¢ zmodernizowane / zaadaptowane obiekty stuzace celom aktywizacji
i integracji mieszkaricéw. Przyktadem moze by¢é:

- przystosowanie obiektéw, ktére obecnie nie s3 wykorzystywane lub sa wykorzystywane
w innych celach, do podjecia w nich dziatalnosci przez kota gospodyn wiejskich,
stowarzyszenia, grupy nieformalne mieszkaricdw, np. w formie warsztatéw aktywizujacych
lokalng spotecznosé, edukacji nieformalnej, dziatar integrujacych;

- przystosowanie obiektéw do petnienia funkcji spotecznych przez caty rok, np. poprzez
przebudowe, wymiane stolarki drzwiowej i okiennej, wymiane dachu, montaz #rédta ciepta

Opis (ze szczegdlnym uwzglednieniem zrédet energii odnawialnej, np. pompa ciepfa +
fotowoltaika), montaz instalacji w budynkach, w ktorych ze wzgledu na ich stan mozliwe jest
prowadzenie dziatalnosci prospotecznej tylko przy sprzyjajacych warunkach
atmosferycznych.
Wskazane powyzej propozycje nie stanowig katalogu zamknietego.

Uzasadnienie
realizacji

Minimalna warto$¢ dofinansowania na poziomie operacji: 50 000,00 zt
Maksymalna wartos¢ dofinansowania na poziomie operacji: 150 000,00 zt
Maksymalna kwota catkowita kosztéw kwalifikowalnych: 150 000,00 zt

UWAGA: Szczegbtowe zasady wsparcia w ramach przedsigwziecia zostang kazdorazowo
dookreslone w Regulaminie konkursu zgodnie z obowigzujqcymi przepisami prawa
krajowego i unijnego, regulujqcego wdrazanie PS WPR.

Produktu Rezultatu

W.2.1.1. Laczenie obszaréw

iejski ie:o k
— P.2.1.1. Liczba nowych lub ‘s VlEjsKich W,El.Jm.p. : c;lsete (s
Wskazniki . v i Wartosd ludnosci wiejskiej Wartosc
zmodernizowanych obiektow .
. i docelowa: korzystajacych z lepszego docelowa:
infrastruktury wzmacniajgcych .
Kaiitat soolezn 3 szt dostepu do ustug i 54 os.
o a 4 infrastruktury dzieki wsparciu

WPR

lZiecie . E.2.2. ROZWO] przedsiebic 'CZOSCENA rZecz wWzmochnieniz ApItaiy s
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Cel, ktérego dotyciy przedsiewziecie:-
C.2. Wzmocnienie kapitatu spotecznego, w szczegélnosci poprzez aktywizacjg i integracje

Alokacja 240 000,00 €
Tryb wdrazania Tryb konkursowy
Zrédto Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Planu
finansowania Strategicznego dla Wspdinej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Zakres wsparcia | Start DG / Rozwdj DG

Zaplanowane do realizacji przedsiewzigcie odpowiada na:
- zidentyfikowany problem wyzszego od $redniej wojewddzkiej i krajowe] udziatu
bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym,
Uzasadnienie - zdiagnozowana potrzebe wsparcia zaktadania i rozwijania pozarolniczej dziatalnosci
realizacji gospodarczej (rozwdj przedsigbiorczosci lokalnej)

- wskazane przez respondentéw kierunki rozwoju, okreslone jako wsparcie
przedsiebiorczoéci oraz wsparcie powstawania i rozwoju dziatalnosci gospodarczych
deficytowych na obszarze LSR
W ramach punktu konsultacyjnego, mieszczgcego sig w biurze LGD, épotkaﬁ konsultacyjnych
oraz badar ankietowych, a takze na podstawie doswiadczeri pochodzacych z wdrazania LSR
w okresie programowania 2014-2020 ustalono, ze w ramach przedsiewziecia powinny
powsta¢ lub rozwina¢ sig pozarolnicze dziatalnosci gospodarcze poprawiajace dostep do
ustug wptywajacych na wzmocnienie kapitatu spotecznego, np. pozaszkolne formy zajec
sportowych lub rekreacyjnych, pozaszkolne formy edukacji artystycznej, nauka jezykow
obcych, doradztwo edukacyjno-zawodowe, zarzadzanie zasobami ludzkimi, doradztwo
personalne.

Ponadto, biorac pod uwage poziom bezrobocia i wskaZniki odnoszace sig do
przedsigbiorczosci, zgtaszane przez mieszkaricow potrzeby, wynikajace z cech szczegolnych
obszaru objetego LSR, nalezy réwniez wesprze¢ przedsigbiorczos¢ w zakresie zawodow
deficytowych na obszarze LGD. Bazujac na danych od roku 2019 oraz prognoza na kolejne
lata, nalezy wskazaé branze wymagajgce wsparcia w celu zapewnienia mieszkaricom obszaru
objetego LSR dostepu do deficytowych ustug, ktére jednoczesnie zwigkszajq szanse osob
bezrobotnych na podjecie dziatalnosci lub tez na zatrudnienie w firmach rozwijajgcych
dziatalnoé¢ w takim zakresie, jaki bedzie wpisywat si¢ w niszeg, co zwiekszy szanse
powodzenia utrzymania prowadzonej dziatalnosci.

Ponadto nalezy mie¢ na uwadze, ze podczas wdrazania LSR moga pojawic sig kolejne
zawody deficytowe na obszarze objetym LSR i one réwniez powinny by¢ uwzgledniane
podczas udzielania wsparcia na podejmowanie lub rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci

' gospodarczej.

Opis

Minimalna wartoé¢ wsparcia kosztéw kwalifikowalnych na poziomie operacji: 50 000,00 zt

Maksymalna wartoé¢ dofinansowania na poziomie operacji:
- start DG (podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne):
wsparcie udzielane w formie dotacji w postaci ryczaftu do 150 000,00 zt
- rozwéj DG (rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej): wsparcie udzielane w
formie dotacji w postaci refundacji kosztéw kwalifikowalnych w wysokosci do 150 000,00 zt

UWAGA: Szczegétowe zasady wsparcia oraz kody PKD w ramach przedsigwzigcia zostang
kazdorazowo dookreslone w Regulaminie konkursu zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami
prawa krajowego i unijnego, regulujqcego wdrazanie PS WPR.
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Produktu Rezultatu

P.2.2.1 Liczba operacji W.2.2.1. Wzrost gospodarczy i L
o ; . . . Wartosc
Wskazniki polegajacych na utworzeniu lub ~ Wartosé zatrudnienie na obszarach . —
rozwoju przedsiebiorstwa na docelowa:  wiejskich: nowe miejsca pracy 3 mie'scal
rzecz wzmochienia kapitatu 6 szt. objete wsparciem w ramach raé
spofecznego projektéw WPR il

W ramach przedsigwzigcia przewiduje sie stosowanie potencjalnie innowacyjnych
rozwigzan. W lokalnych kryteriach wyboru stosowana bedzie nastepujaca definicja
innowacyjnosci: Przez innowacyjnos¢ rozumie sie zmiane majgca na celu wdrozenie nowego

na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu,
Innowacyjnos¢ organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych
zasobow przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny).
Ocenie podlegac bedzie, czy stopieri oryginalno$ci innowacji jest kreatywny (premiowanie

najwyzszg liczbg punktéwy), imitujacy (premiowanie posrednia liczbg punktow) czy tez
pozorny (nie premiuje sie).

Cel, ktorego dotyczy przedsiewziecie:
C.2. Wzmocnienie kapitatu spotecznego, w szczegélnosci poprzez aktywizacje i integracje

Alokacja 65 000,00 €
Tryb wdrazania Tryb konkursowy
Zrédto Europejski Fundusz Rdlny narzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Planu
finansowania Strategicznego dia Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Zakres wsparcia Ksztattowanie §wiadom05’ci obywatelskiej

Zaplanowane do realizacji przedsiewziecie odpowiada na:

- zdiagnozowana szanse rozwoju, wskazang wprost jako cyfryzacja obszaru.
Zgodnie z zatozeniami PS WPR cyfryzacja wptywa na stymulowanie rozwoju lokalnego oraz
na rozwoj wiedzy i umiejetnosci, ksztattowanie $wiadomosci obywatelskiej, a co za tym idzie
—wzmochnienie kapitatu spotecznego.

Uzasadnienie
realizacji

W ramach punktu konéultacyjnego, miészczacego sie w biurze LGD, spotkaﬁ konsultacyjnych
oraz badari ankietowych, a takie na podstawie do$wiadczen pochodzacych z wdrazania LSR
w okresie programowania 2014-2020 ustalono, ze w ramach przedsiewziecia wsparcie
powinno by¢ udzielane na inwestycje wptywajace w szczegélnosci na aktywizacje i integracje
lokalnej spotecznosci, np.:
tworzenie i rozwijanie platform spofecznosciowych, ktére umozliwiaja mieszkaricom obszaru
objetego LSR nawigzywanie kontaktéw, wymiane informacji, udziat w dyskusjach i
Opis koordynowanie dziatari na rzecz wspéinych celéw; tworzenie internetowych platform

spotecznosciowych skoncentrowanych na konkretnej spotecznosci lokalnej, gdzie
mieszkarcy moga sig spotykac, dzieli¢ sie zasobami, organizowac wydarzenia, wspiera¢
lokalne inicjatywy i rozwigzywac problemy wspélinie; wykorzystywanie technologii
cyfrowych do angazowania obywateli w procesy podejmowania decyzji i konsultacji
publicznych - moze to obejmowacé platformy do zbierania opinii, udziatu w dyskusjach,
gtosowan online i monitorowania dziatari publicznych; tworzenie platform online
umozliwiajgcych koordynacje dziatart wolontariuszy i organizacji pozarzadowych, dzieki
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czemu mozna skuteczniej angazowac spofécznos’.c’ w dziatania charytatywne, wsparcie
potrzebujacych i rozwdj spotecznosci lokalnych; zapewnienie dostgpu do edukacji online dla
réznych grup spotecznych, dzieki czemu mozna zwiekszy¢ dostgp do wiedzy i umiejetnosci,
poprawi¢ umiejetnosci cyfrowe i zapewni¢ rownos¢ szans; tworzenie wirtualnych sieci
wsp6tpracy miedzy organizacjami spotecznymi, przedsiebiorstwami spotecznymi i innymi
podmiotami zaangazowanymi w dziatania na rzecz spoteczenstwa, co umozliwia wymiane
dotwiadczen, wspotprace, koordynacje dziatari i zwieksza efektywnos¢ dziatari na rzecz
dobra spotecznego; niekomercyjne studio nagraniowe i/lub telewizyjne w celu aktywizacji
mieszkancow obszaru.

Wskazane powyze]j propozycje nie stanowig katalogu zamknigtego.

Minimalna wartoé¢ dofinansowania na poziomie operacji: 50 000,00 zt
Maksymalna wartoé¢ dofinansowania na poziomie operacji: 90 000,00 zt
Maksymalna kwota catkowita kosztéw kwalifikowalnych: 90 000,00 zt

UWAGA: Szczeg6towe zasady wsparcia w ramach przedsiewziecia zostang kazdorazowo
dookres$lone w Regulaminie konkursu zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa
krajowego i unijnego, regulujqcego wdrazanie PS WPR.

Produktu Rezultatu

W. 2.3.1. taczenie obszaréw

P.2.3.1. Liczba operagji wiejskich w Europie: odsetek

Wskazniki . ! Wartosé P .. Wartosc
polegajacych na wsparciu ludnosci wiejskiej korzystajgcej
2 . . docelowa: 7 docelowa:
cyfryzacji na rzecz wzmocnienia 3 szt z lepszego dostepu do ustug i -
kapitatu spotecznego ’ infrastruktury dzieki wsparciu '

WPR

Cel, ktérego dotyczy przedsiewziecie:
C.2. Wzmocnienie kapitatu spotecznego, w szczeg6lnosci poprzez aktywizacje i integracjeg

Alokacja 70 000,00 €
Tryb wdraiénia Projékt grantéwy
Zrédto Europejski Fundusz Rolny na rzecz Roiwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Planu
finansowania Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
Zakres wsparcia Poprawa dostepu do matej infréstruktury publicznej

Zaplanowane do realizacji przedsiqwziecie odpowiada na:
- zidentyfikowany problem niewystarczajaco zaangazowanej i zaktywizowanej mtodziezy,
niskiego poziomu integracji,

- zdiagnozowana potrzebe wsparcia organizacji pozarzadowych, két gospodyn wiejskich i
ochotniczych strazy pozarnych etc., wsparcia aktywizacji, dziatari wspierajacych rozwdj
kapitatu spotecznego
- wskazane przez respondentéw kierunki rozwoju, okreslone jako poprawa dostegpu do
ustug, w tym edukacji, wspieranie rozwoju lokalnych organizacji spotecznych i inicjatyw
obywatelskich

Uzasadnienie
realizacji
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W ramach punktu konsultacyjnego, mieszczacego sig w biurze LGD, spotkan konsultacyjnych
oraz badan ankietowych, a takze na podstawie doswiadczef; pochodzacych z wdrazania LSR
w okresie programowania 2014-2020 ustalono, ze w ramach przedsiewziecia wsparcie
powinno by¢ udzielane na granty, pozwalajgce organizacjom pozarzadowym i innym
organizacjom spotecznym, ktére nie dysponujg duzymi érodkami finansowymi, na realizacje
pomystow wptywajacych na wzrost kapitatu spotecznego, np. dziatania edukacyjne /
aktywizacyjne, majace na celu rozwijanie kreatywnosci, kompetencji uniwersalnych,
cyfrowych, szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne, wsparcie wymiany dobrych praktyk, pikniki
/ festyny edukacyjne i/lub integracyjne, konkursy talentéw, wzmacnianie programéw
edukacji lideréw zycia publicznego i spofecznego, zakup wyposazenia umozliwiajgcego
dostep do ustug urzedowych w formule online, zakup wyposazenia centréw aktywnosci
lokalnej, zakup wyposazenia organizacji spotecznych, artystycznych, zespotéw

Opis folklorystycznych i innych organizacji zycia spofecznego, rozszerzenie funkcji wietlic
wiejskich (lub innych pomieszczer o podobnych funkcjach publicznych) o dotychczas
niedostgpne formy spedzania czasu i aktywnosci poprzez np. zakup sprzetu, urzadzen, mebli
umozliwiajgcych prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, animacyjnej, kulturalnej w formie
klubow, przestrzeni kreatywnosci (w tym w szczegolnosci sprzet IT, jak komputery, tablice,
ekrany etc., sprzet do prowadzenia konkretnych zaje¢, meble sprzyjajgce spotkaniom i
dziataniom warsztatowym; wyklucza sie zakupy, ktdre beds stuzy¢ wytacznie
dotychczasowym funkcjom danego obiektu). Ponadto w ramach wsparcia uwzglednia sie
takze inne podmioty, np. domy i oérodki kultury, w zakresie np. doposazenia pracowni
specjalistycznych (muzycznych, plastycznych, kulinarnych etc.) na rzecz prowadzenia
nieodptatnych zajeé¢ dla réznych grup mieszkaicéw obszaru objetego LSR.
Wskazane powyzej propozycje nie stanowia katalogu zamknietego.
Produktu Rezultatu
' ' W.2.4.1. Poprawa”reéli-zacji
celow dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba oséb
korzystajgcych z doradztwa,
P.2.4.1. Liczba projektéw szkoleri, wymiany wiedzy lub
polegajacych na wzmocnieniu bioracych udziat w grupach
Wskazniki kapitatu spotecznego poprzez Wartosé operacyjnych europejskiego Wartosc
organizacje wydarzen docelowa: partnerstwa innowacyjnego docelowa:
aktywizujgcych i integrujacych 15 szt. (EPI1) wspieranych w ramach 120 os.
i/lub inwestycje WPR, by zwiekszy¢
nieinfrastrukturalne zrownowazong efektywno$é
gospodarczg, spoteczng,
$rodowiskowsa, klimatyczng i w
zakresie gospodarowania
zasobami
?W Rozwaj infrastruktury na rzecz wiaczen ofecz
| Cel, kté'rego dotyczy przedsiew'zie';cfe:
C.3. Wigczenie spoteczne
Alckacja 215 000,00 €
Tryb wdrazania Tryb konkursowy
 Zrédto -Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Planu
finansowania Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
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Zakres wsparcia

Uzasadnienie
realizacji

Opis

Wskazniki

Alokacja

Tryb wdrazania
Zrédto
finansowania

Zakres wsparcia

Uzasadnienie
realizacji

Poprawa dostepu do matej infrastruktury publicznej

Zaplanowane do realizacji przedsigwzigcie odpowiada na:
- zidentyfikowany problem starzenia sie spoteczeristwa, zwiekszajaca sig ilos¢ 0s6b z
niepetnosprawnoscig,

- zdiagnozowana potrzebe zapewnienia wsparcia dla senioréw, poprawy dostepu do ustug
- wskazane przez respondentow kierunki rozwoju, okreslonych jako poprawa stanu
ogdlnodostepnych obiektdw publicznych.

W ramach punktu konsultacyjnego, mieszciacego sie w biurze LGD, spotkan konsu|facyjnych
oraz badari ankietowych, a takze na podstawie doswiadczen pochodzacych z wdrazania LSR
w okresie programowania 2014-2020 ustalono, ze w ramach przedsiewziecia powinny
powstac lub zostaé zmodernizowane / zaadaptowane obiekty publiczne, ktdre w efekcie
utatwia dostep do nich w szczegdInosci przez seniordw, osoby wymagajace wsparcia, osoby
z niepetnosprawnoscia, a co za tym idzie — pozwola na wiaczenie spoteczne tych grup oséb.
Przyktadem moze by¢: budowa podjazddw, platform, pochylni, podestéw, ramp, budowa
wind dostosowanych do potrzeb ww. grup, dostosowanie pomieszczen, niwelacja barier
architektonicznych, budowa / przebudowa miejsc parkingowych na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscia.

Wskazane powyzej propozycje nie stanowig katalogu zamknigtego.

Minimalna wartoéé dofinansowania na poziomie operacji: 50 000,00 zt
Maksymalna wartoé¢ dofinansowania na poziomie operacji: 180 000,00 zt
Maksymalna kwota catkowita kosztéw kwalifikowalnych: 180 000 zt

Produktu Rezultatu

W.3.1.1. taczenie obszaréw
wiejskich w Europie: odsetek

P.3.1.1. Li hi = G B .z
: ; iczba nowyc‘ UI,) Wartos¢ ludnosci wiejskiej Wartos¢
zmodernizowanych obiektow .
fifrastrultorg i rEese docelowa: korzystajacych z lepszego docelowa:
9 szt. dostepu do ustug i 150 os.

wigczeni tec ; e .
ezl SROMEEEICER infrastruktury dzigki wsparciu

WPR

b T0 U o d P PR g ¥ n F ” ] ]
P.5.2. ROZWO] przeasieniorczosc Na rzecz Wigczenia Spoiecziicg

Cel, ktérego dotyczy przedsiewzigcie:
C.3. Wiaczenie spoteczne

140 000,00 €

Tryb konkursowy

Eurbpejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Planu
Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

Start DG

Zapl'anowane do realizécji przedsieWziqcie odpowiada na:

- zidentyfikowany problem starzenia sie spoteczerstwa, zwiekszajaca sig ilos¢ osdb z
niepetnosprawnoscia, wyzszy od éredniej wojewddzkiej i krajowe; udziatu bezrobotnych w
liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym,

- zdiagnozowana potrzebe wsparcia dla seniorow, poprawy dostepu do ustug, wsparcia
zaktadania i rozwijania pozarolnicze] dziatalnosci gospodarczej (rozwoj przedsiebiorczosci
lokalnej)
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- wskazane przez respondentow kierunki rozwoju, okreslone jako poprawa dostepu do
ustug, w tym edukacji, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, poprawa dostepu do ustug
czasu wolnego, w tym w zakresie kultury, rekreacji, wypoczynku

W ramach punktu konsultacyjnego, mies'zczacego sie w biurze LGD, spotkari konsultacyjnych
oraz badari ankietowych, a takze na podstawie do$wiadczen pochodzacych z wdrazania LSR
w okresie programowania 2014-2020 ustalono, ze w ramach przedsiewziecia powinny
powstac sig pozarolnicze dziatalnosci gospodarcze poprawiajace dostep do ustug
wptywajacych na wiaczenie spoteczne, w szczegdlnosci senioréw, osoby wymagajgce
wsparcia, osoby z niepetnosprawnoscia, np. dziatalno$é fizjoterapeutyczna, rehabilitacyjna,
dziatalnos¢ pielegniarska i potoznicza, dziatalnoéé w zakresie akupunktury i akupresury,
ustugi asystenckie, ustugi w zakresie opieki zdrowotnej, ustugi terapeutyczne, ustugi
spotecznoéciowe dla senioréw, ustugi transportowe dla 0séb majacych trudnoéci z
poruszaniem sig, dziatalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej z zakwaterowaniem i bez
zakwaterowania itp.;
wg klasyfikacji PKD w szczegdlnosci:
sekcja Q, dziat 86, grupa 86.9, podklasa 86.90.A Dziatalnoéé fizjoterapeutyczna, podklasa
86.90.C Praktyka pielggniarek i potoznych, podkiasa 86.90.D Dziatalnos¢ paramedyczna,
Opis podklasa 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana
sekcja Q, dziat 87, grupa 87.3, podklasa 87.30.Z Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla
0s6b w podesztym wieku i 0séb niepetnosprawnych
sekcja Q, dziat 87, grupa 88.1, podklasa 88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla
osob w podesztym wieku i 0séb niepetnosprawnych.

Wskazane powyzej propozycje nie stanowig katalogu zamknietego.

Minimalna warto$¢ wsparcia kosztéw kwalifikowalnych na poziomie operacji: 50 000,00 zt
Maksymalna wartos¢ dofinansowania na poziomie operacji:
- start DG (podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne):
wsparcie udzielane w formie dotacji w postaci ryczattu do 140 000,00 zt

UWAGA: Szczegétowe zasady wsparcia oraz kody PKD w ramach przedsiewziecia zostang
kazdorazowo dookreslone w Regulaminie konkursu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa krajowego i unijnego, regulujgcego wdrazanie PS WPR.

Produktu Rezultatu
; Wartosé
. " W.3.2.1. Wzrost gospodarczy i
L P.3.2.1. Liczba operacji 57 - docelowa:
Wskazniki ; ; Wartosc zatrudnienie na obszarach
polegajacych na utworzeniu lub C . 2
; i docelowa:  wiejskich: nowe miejsca pracy
rozwoju przedsigbiorstwa na : . utworzone
rzecz wigczenia spotecznego Rt Bhjste weparciRm W Eimach miejsca
4 . & projektow WPR prajcy

94



Innowacyjnosé

Alokacja
Tryb wdrazania
Zrédio
finansowania

Uzasadnienie
realizacji

Opis

Wskazniki

W ramach przedsiewziecia przewiduje sie stosowanie potencjalnie innowacyjnych
rozwiazan. W lokalnych kryteriach wyboru stosowana bedzie nastgpujaca definicja
innowacyjnosci: Przez innowacyjno$é rozumie sie zmiang majacg na celu wdrozenie nowego
na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu,
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych
zasobow przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny).
Ocenie podlegaé bedzie, czy stopieri oryginalnosci innowacji jest kreatywny (premiowanie
najwyzisza liczbg punktéw), imitujacy (premiowanie posrednig liczbg punktéw) czy tez
pozorny (nie premiuje sie).

o { o S v b ]
2 DZiaiania na rzei Haczenia spoieczr

Cel, kt'c’irego dotyczy prz'edsiewziqcie:
C.3. Witaczenie spoleczne

450 000,00 €

Projekt grantowy

Europejski Fundusz Spoteczny Plus w ramach Programu Regi'onalnego Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027
Zaplanowane do realizatji przedsiewziecie odpowiada na:
- zidentyfikowany problem niewystarczajacej oferty dla dzieci i mfodziezy, niskiego poziomu
integracji spotecznej, niewystarczajgco zaangazowanej i zaktywizowanej miodziezy,
- zdiagnozowana potrzebe organizacji zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych) dla dzieci i
miodziezy, wsparcie rozwoju oferty zaje¢ i wydarzeri kulturalnych i rekreacyjnych,
- wskazane przez respondentdw kierunki rozwoju, okreslone jako poprawa dostgpu do
ustug, w tym edukacji i czasu wolnego.
W ramach punktu konsultacyjnego, mieszczacego sie w biurze LGD, spotkar konsultacyjnych
oraz badari ankietowych, a takze na podstawie doswiadczeri pochodzacych z wdrazania LSR
w okresie programowania 2014-2020 ustalono, ze w ramach przedsigwzigcia powinno hy¢
przewidziane wsparcie na rzecz tworzenia i funkcjonowania edukacyjnych klubow
mtodziezowych, w ramach ktérych mozliwa jest realizacja réznorodnego obszaru
tematycznego, uwzgledniajgcego zainteresowania, zdolnosci, potrzeby, predyspozycje dzieci
i mtodziezy w tym zajecia filmowe, muzyczne, artystyczne, sportowe, z robotyki,
programowania, nt. lokalnej tozsamosci i kultury, wsparcie edukacji spotecznej i
obywatelskiej dzieci i mtodziezy m.in. poprzez realizacjg spotkan, warsztatow i wizyt
studyjnych. Wsparcie w tym zakresie opierac sig bedzie na tzw. standardzie minimum,
okredlonym przez SW.

Maksymalna warto$¢ grantu: 100 000 zt
Minimalna wartosé grantu: 50 000 zt
Maksymalny poziom dofinansowania 95%

Produktu Rezultatu
P.3.3.1. Liczba oséb
znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji, objetych  docelowa:
wsparciem w ramach edukacji 290 os.
pozaformalnej

Wartoéé  W.3.3.1. Liczba ucznidw, ktérzy ~ Wartosc
nabyli kwalifikacje po docelowa:
opuszczeniu programu 116 os.
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P.3.3.2. Liczba uczniow szkét i

; v Wartos¢
placéwek systemu oswiaty
; docelowa:
prowadzacych ksztatcenie
5 : . 290 os.
ogdlne objetych wsparciem

Cel, ktdrego dotyczy przedsiewzigcie Cel, ktérego dotyczy przedsiewziecie:

C.3. Wigczenie spoteczne

Alokacja 904 937,00 €

Tryb wdrazania Projekt grantowy
Zrédto 'Europejski Fundusz Spoteczny Plus w ramach Programu 'Re-gionalnego Fundusze Europejskie
finansowania

dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027

Zaplanowane do realizacji przedsiewziecie odpowiada na:
- zidentyfikowany problem starzenia sie spoteczeristwa, zwiekszajaca sie ilo$¢ oséb
Usasadiinti | z.niP:raefnospr.awnos'ﬁia!j ‘
realizagii - zdiagnozowang potrzebe zapewnienia wsparcia dla seniorédw, poprawy dostepu do ustug,
- wskazane przez respondentdw kierunki rozwoju, okreélone jako poprawa dostepu do
ustug, w tym edukacji, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, poprawa dostepu do ustug
czasu wolnego, w tym w zakresie kultury, rekreacji, wypoczynku

W ramach purnktu konsultacyjnegb, mieszczacego sie w biurze LGD, spotkan konsultacyjnych
oraz badar ankietowych, a takze na podstawie do$wiadczer pochodzacych z wdrazania LSR
w okresie programowania 2014-2020 ustalono, ze w ramach przedsiewziecia powinno by¢
przewidziane wsparcie integracji spotecznej 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym osob najbardziej potrzebujgcych i dzieci poprzez dziatania na rzecz
integracji seniorow, pozwalajgce uchronié te grupe spoteczng przed izolacjg i wykluczeniem
spotecznym: a. tworzenie i funkcjonowanie klubdw seniora; b. funkcjonowanie
uniwersytetow trzeciego wieku; c. zajecia aktywizacyjne w gospodarstwach opiekuriczych;
d. uzupetniajaco, w ramach klubdw seniora oraz gospodarstw opiekuriczych: inne dziatania
majace na celu wsparcie i integracje oséb starszych, uwzgledniajgce udziat rodziny i catego
srodowiska w tworzeniu lokalnych sieci integracji i samopomocy obejmujace: organizacje
Opis wydarzen wtaczajacych Srodowisko lokalne w problemy oséb starszych: np. dnia sasiada,
piknikéw i wigilii sgsiedzkich; spotkania o charakterze miedzypokoleniowym, np. z mtodziezg
szkolng lub grupami przedszkolnymi, majace na celu wymiane doswiadczen, wzajemng
edukacje i pomoc; spotkania klubéw wolontariackich, ktérych celem jest pomoc osobom
starszym i samopomoc, w tym organizacja bankow wolnego czasu; akcje proekologiczne
organizowane wspolnie z mfodzieza zwiekszajace udziat mtodych i starszych w ksztattowaniu
srodowiska zycia, estetyki dzielnicy, osiedla; przedstawienia grup teatralnych, zespotdw
piedni i tarica z klubéw seniora w szkole / przedszkolu lub odwiedziny grup przedszkolnych /
szkolnych / ognisk kulturalnych w klubie seniora.
Maksymalna wartos¢ grantu: 100 000 zt
Minimalna wartos¢ grantu: 50 000 zt
Maksymalny poziom dofinansowania 95%

Produktu Rezultatu

| ' 3.4.1. L b, ktéryc k.
Wskazniki P.3.4.1. Liczha oséb starszych Wartosé waad . 2 b0 0Ny AT Wartosé
: ‘ sytuacja spoteczna ulegta
objetych wsparciem w klubach  docelowa: Pt dCas e docelowa:
seniora, gospodarstwach 345 os. Pop poER 120 os.
Lo SN RSN progamy .. .
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opiekuﬁciych i Uniwersytetach
Trzeciego Wieku
W.3.4.2. Liczba objetych

p-3:d.2. Catkowita fictba osth Wartos¢ wsparciem klubgw siemora,_ Wartosc'
objetych wsparciem docelowa: gospodarstw opiekuriczych i docelowa:
345 os. Uniwersytetow Trzeciego 7 szt.
Wieku

Zrédio: opracow'ari-i'e wiasne na podstawie danych zastanych, wynikow pal;tyéypacyjnego tworzenia LSR oraz
zapiséw PS WPR i FEAKP, a takze wnioskdw wypracowanych w toku prac zwigzanych z wdrazaniem LSR.

Przypisanie wskaznikow do celow i przedsiewzigé w kontekscie ich adekwatnosci do celow i przedsiewziec
oraz zgodnosci ze wskaznikami dla programdw, w ramach ktorych planowane jest finansowanie LSR

Wskazniki produktu i rezultatu dla poszczegdinych przedsigwzigé wraz z ich zaktadanymi warto$ciami wskazane
sa w formularzu nr 2 Plan dziatania, stanowiacym zatacznik do niniejszej LSR. Wszystkie zaplanowane do osiggniecia
wskazniki rezultatu sa zgodne ze wskaznikami programéw, w ramach ktdrych planowana jest ich realizacja, t.
zgodne z PS WPR na lata 2023-2027 oraz z FEdKP na lata 2021-2027. Wskazniki produktu przedsiewziec
zaplanowanych do realizacji w ramach PS WPR zostaty tak dobrane, aby w sposéb mierzalny ukazywatly realizacje
przedsiewzieé, wskazniki produktu dla przedsiewzie¢ zaplanowanych do realizacji w ramach FEdKP dobrano
odpowiednio z zapisami Programu. Jezeli w przypadku przedsiewzie¢ finansowanych ze srodkow EFS+ w ramach
FEJKP nie wskazano jakich$ wskaZznikéw, oznacza to, ze nie s3 one zatozone do realizacji, natomiast ich poziom
moze by¢ badany na etapie wdrazania i ukazywany we wnioskach o pfatnos¢.
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